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AGIDUPT
2uvedpia 1: Katavonon tng Yndplaknc pabnoncAtapkeia:

Awdpkela: 1 wpa

Etcaywyn otnv Pndrokn padnon: (30 Aenttd)

H yndlakn padbnon, yvwotn Kol we NAEKTPOVLIKNA
nabnon, avadepetatl otn xprnon Yndlakwv
TEXVOAOYLWV YLO TNV TTAPOXN EKTTIALOEVUTIKOU
TIEPLEXOUEVOU KaL TN SLEUKOAUVON poBnolakwy
EUTTELPLWV. I‘IepL)\aucEdva éva eupu paoua
EPYAAELWV KoLl TTAQTPOPHWY, CUUTTEPLAAUPOAVOUEVWV
SLASIKTUAKWY HaBNUATWY, OLOOPOACTIKWY EVOTATWY,
ELKOVIKWV atBouvowv dtdaokaAiag KoL Topwv
MOAUPEOWV. H Katavonon Tou opLopou, g e6EAENG
Kol TNG onpaciog tng elval {wWTLkAC onuaoLlag yla
TOUC EKTTALOEVUTLKOUC KOl TOUC EKTTALOEVUTEC KATA TNV
TIPOCOPLOYN TOUC 0T CUYXPOVO LaBnoLoka
nepLBaiiovra.




SAGDUPTY
2uvedpia 1: Katavonon tng Yndplaknc pabnoncAtapkeia:

Awdpkela: 1 wpa

MAeovektipata Kot MPoKANoelg: (15 Aenta)

H Slepelivnon Twv MAEOVEKTNMATWY Kol TwV TitOavwyv rtoyidwv
™S YnodLakng pabnong os ocuyKpLon HE TIC TapodOOCLAKEC
nebodouc elvat amapailtntn yLa TNV TeEKHNPLWEVN AnYPn
anodacswv. Evw n Yndlakn pabnon npoodepel
TIAEOVEKTAMOTA OTIWC N EVEALELA, N TTPOCBACLUOTNTA KAl N
ETLEKTOOLUOTNTA, TIOPOUOLALEL ETILONC TIPOKANCELG OTTWC T
TEXVOAOYLKA eumtodia, ta {ntpata SEoUELONC TWV HoBNTWV
KOLL TLC aVNOUXLEC OXETIKA UE TNV TTOLOTNTA TOU SLadIKTUOKOU
TIEPLEXOLLEVOU.



SAGDUPTY
2uvedpia 1: Katavonon tng Yndplaknc pabnoncAtapkeia:

Awdpkela: 1 wpa

Taoeilg otnv Pndrakni padnon: (15 Aenta)

To tomio tng Y c’g\ aKnG padnong EEE?\LGGETO(L OUVEXWG, HUE YVWHOVOL TLG
TEYVOAOYLKEG e«? 1§€1G KaL TIG HETAPBAAAOUEVEG EKTIALOEVTIKEG QVAYKEG. OL
TPEXOUOEG TAOELG TtepAapBavouy tnv avodo tng Kwntrg pabnong, tnv
naxvidornoinaon, TG EEATOUIKEUUEVEG HOONOLAKEG EUTIELPLEG KOLL TNV
EVOWHATWON TNG TEXVNTIAG VONUOOUVNG. H Katavonon autwy Twv TACEWV
TIOPEYXEL YVWOELC GXETLKOL e TN peAAovTikn katevBuvon NG YndLakng
EKTIOLOEVONG Kol BONBA TOUG EKTTAUSEVTLKOUG VA TIOPAUEIVOUV ETTKALPOL
OTNV TPOKTLKI TOUG.




, , - W AGDUPT
2uvedpia 1: Katavonon tn¢ Pndprakne pabnoncAapkera:

Awdpkela: 1 wpa

Tu kataAapBarte yia tnv Yndrakn padnon;

MaOete to otnv npaén!
Matnote here


https://view.genial.ly/662b9795b0a5e3001590ef8d/interactive-content-robotics-quiz

SAGDUPTY
2uvedpia 2: BooLKOL OTOLXELOL TOU EKTTOLOEUTLKOU

oxedlaopovAlapkeia: AtbaockaAiac: 1 wpa

Tu eivan Instructional Design?: (15 Aemnta)

O eKMALSEUTIKOG OXEOLAOUOG Elval N CUCTNHATIKY Sladikaoia
SNULOUPYLOG ATIOTEAECUATIKWY HAONCLOKWY EUTELPLWYV TIOU SLEUKOAUVOUV
TNV OITOKTNON YVWOEWV Kat Se€lotritwy. MepthapBavel tnv avaluon Twv
HOONOLOKWY OVAYKWVY, TO OXEOLOOLLO SLOAKTIKOU UALKOU, TNV edapuoyn
OTPATNYLKWY LABnonc kat tnv afloAdynon tTwv Hadnolakwyv
amoteAeopAtwy. H katavonaon tou poAou tou dLdaktikol oxedlaopou
elval BepeAdwdng ya tnv avamtuén Pndlakwv padnotokwyv népwv

v nAng moLotnTac.



https://onlinedegrees.sandiego.edu/what-is-instructional-design-examples/

, , , , AGDUPY
2uvedpia 2: BooLKOL OTOLXELOL TOU EKTTOLOEUTLKOU

oxedraopovAlapkela: AtdbaokaAiac: 1 wpa




SAGDUPTY
2uvedpia 2: Baolkad oTolxeia TOU EKTALOEUTIKOU OXESLACHOU
Awdpkela AtdaokaAiac: 1 wpa

Movtélo ADDIE: (15 Aemtta)

To mAaiiolo ADDIE - Avaluon, 2xedlaopog, Avartuén,
Edappoyn kat A§LoAGynaon - TapEXEL Pt SOUNUEVN
npooevvton yLa TOV EKTTAULOEVTLKO oXe6Laop0. Kabe paon
kaBobnyel Toug eKMALSEVTIKOUG HEOW BACLKWY BRUOTWV YLa
N dnuoupyia pabnotakov UAKOU, artd Tov POocdLOPLOUO
TWV HABNCLAKWY OTOXWV EWG TNV aELo)\oynon NG
QUTTOTEAECHOTIKOTNTAG TWV SLOAKTIKWY TtapePBacewyv. H
EEOLKELwon pe o povteho ADDIE BonBa va dtaodallotel Ot
g)l’]cl)LOLKOL poOnotakol opot eivat KaAG oxedLaopEVOL Kol
UYPOLLULOMEVOL HE TOUC OLOOKTIKOUC OTOXOUC.



L AGDUPTY
2uvedpia 2: Baolkad oTolxeia TOU EKTALOEUTIKOU OXESLACHOU
Awdpkela AtdaokaAiac: 1 wpa

1 Leameng maps 1 Draft coursewant 1 Tramed people | Completion af
2. Obsectves 2 Format ve evahsaton 2 Upload dynamic worksheet based on
2 ‘Irnl'nng BB 1 Exwrcines B tesia este appiet dynamc spplet snd
3 What are leamrars 4 Btrategies A Raviged coursewane iMtordewr wilh
ey § hhedia chosces 4 Leam how 10 creale & e arners.
4'What 1510 be leamed 6.Chonsing the stand-aione dynamic 2. Teaiung results
and by whom? approprate leaming applet 3 Performance mesulis
tools 5 Oynamic applet
7. Design document based on

tngonometnc graphs



SAGDUPTY
2uvedpia 2: Baolkad oTolxeia TOU EKTALOEUTIKOU OXESLACHOU
Awdpkela AtdaokaAiac: 1 wpa

AvaAuvon tou padnti: (30 Aemtta)

O arOTEAEOUATIKOG EKTIOUOEUTIKOG OXESLOOUOG EEKLVAL LUE TNV
KATOVONoN TWV OVOYKWYV, TWV TIPOTILACEWV KOl TWV
XOPOAKTNPLOTIKWY TwV EKTIOLOEVOUEVWY. H Slevepyela
avaAuong eknatdevopEvwy epltAapBavel tn cuAAoyn
6ES0UEVWV OXETIKA ME TO UTIOBAOPO TWV EKTALOEVOUEVWY, TLG
T[ROTWOVJ LEVEC YVWOELG, TO paBnolakd oTuA Kal ta Kivntpa. Ot
NANPOOPLEG AUTEG EVNUEPWVOUV TN SladLkacia oxe6LOOUOU,
ETUTPETOVING OTOUC EKTTAULGEUTLKOUG VA TIPOCOPUOLOUV TLG
LOONOLOKEG EUTIELPLEG WOTE VAL QVTATIOKPLVOVTOL OTLG
OLAPOPETLKEC AVAYKEC TOU KOLVOU TOUC.



, , , , L AGDUPY
2uvedpia 3: IXEOLACGUOC EAKUOTLKOU TTEPLEXOUEVOU

Awdpkela: 1 wpa

N'vwpilete TIC apXEC TNG MOAUMECIKAC Habnong;

MaOete neplocotepa here


https://view.genial.ly/662b9dbf1c936a0014501d6e/interactive-image-artificial-intelligence

, , , , L AGDUPY
2uvedpia 3: IXEOLACGUOC EAKUOTLKOU TTEPLEXOUEVOU

Awdpkela: 1 wpa

Baowka otolxeiot omtikoU oxedblaocpov: (15 Asnta)

O omtko¢ oxedlaopoc mailel kKaBopLloTKO POAO OTNV
TPOCEAKUON TNC TPOOOXNAC TWV EKTTALOEVOUEVWYV KAl OTNV
amoTeAEOHOTIKN peETASOON TwV MAnpodopLwyv. H katavonon
apxwyv Onwce n dtataén, n Bswplo XpWUATWY Kal N
Tunoypadia BonBa touc ekmatdeuTikoU S val SNULOUPYHROOUV
OTTTLKAL EAKUOTLKO Kol EUXPNOTO EKTTALOEVUTIKO UALKO.
Epappolovtoc aUTEC TIC OPXEC, OL EKTTALSEUTIKOL pmopoUV va
£VLOYUOOUV TNV aLoONTLK EAKUCTIKOTNTA KAl TN XPNOTIKOTNTA
Twv Pndplakwv pabnolokwyv mopwv Toud.



AGIUPT

2uvedpla 3: IXEOLOOUOC EAKUOTLKOU TTEPLEXOUEVOU
VISUAL DESIGN
ELEMENTS




, , , , L AGDUPY
2uvedpia 3: IXEOLACGUOC EAKUOTLKOU TTEPLEXOUEVOU

Awdpkela: 1 wpa

Awadpaoctikad otoxeia: (30 Asnta)

H evowpdatwon 61adpaoTiKwy OTOLXELWY, OTWE KOUIL,
TIPOCOMOLWOELC KoL OEVAPLAL 6La|<)\a6w0r]§, LUtopEl va
EVLIOXUOEL ONUOVTLKA TNV EUTAOKN Kol TN dLatripnon tTwv
HoONTwv. AuTa Ta SLOSPACTIKA XOPAKTNPLOTLKA TIPOAYOUV
TNV EVEPYNTIKA LABNGN, EMLTPETIOVTAG OTOUG
EKnaLSeuopevou%ya ePapPUOLOLV TLG YVWOELG TOUG OF

PO LATIKEG OLVONKEG Kal VoL AapBAavouv apeon ,
avatpogpodotnon. H evowpatwaon SLadpacTIKwY OTOLXELWY
og PndLakoug pabnoLtakoug MOPoUG TPOAYEL ULoL SUVALHLKA
Kol KAONAWTLKA padnolokn eumeLpia.



CAGIUPTY
2uvedpia 3: IxeSLOOUOC EAKUOTLKOU TTEPLEXOMEVOU

Awdpkela: 1 wpa

Maiéte ELKOVIKA ME
Sradpaotika otowxeia here


https://view.genial.ly/662ba35d9f57720015f7c624/interactive-content-branching-diagram

, , , ~ WAGDUPT
2uvedpia 4: ErmttAoyn KoL EVOwWUATWON TEXVOAoyLOG

Awdpkela: 1 wpa

Emtloyn tTwv owotwv epyaAeiwv: (15 Aenta)

* H emdoyn Pnorokwy ekmadeuTikwy nAatdopuwy, EpYOAEiwV
ouyypadrG KoL AOYLOWKOU TTOAUUECWV Elval (WTLKAG ohpaoiag yla tn
SnpLoupyLla ATTOTEAECUATIKWY HaONOLOKWY TTIOPWV.

* OL EKALOEVTIKOL TIPETIEL VAL EEETALOUV TTAPAYOVTEG OTIWG 1N EVKOALXL
épr]or]q, N cUUBATOTNTA UE TOL UTIAPXOVTA CUCTAATA KAL N UTTOOTAPLEN
LAOPOOTLKWY XOPAKTNPLOTLKWY KOTA TNV ETILAOYA TWV EPYAAELWV.

* Me tnv €1AOYT| TWV OWOTWV EPYAAELWY, OL EKTIALOEVUTLKOL UTTOPOUV VL
QTTAOTIOLN 00UV TN SLadIKAoLA AVATITUENG KAL VO LEYLOTOTIOL|OOUV TOV
QVTIKTUTIO TwV Pndlakwyv podnolakwv mopwy Toud.



, , , ~ WAGDUPT
2uvedpia 4: ErmttAoyn KoL EVOwWUATWON TEXVOAoyLOG

Awdpkela: 1 wpa

2kEYPELC yia TNV mpooBacipdtnta: (15 Asmtta)

O oXe6L00UOG TIEPLEXOUEVOU TIOU ElvaL TIPOCPACLUO O OAOUG TOUG
EKTIOULOEVOEVOUG, CUMTTEPLAAUBAVOUEVWV TWV OTOUWV LE QVATINPLE,
£lvolL OUCLOOTIKOG YLaL TNV TTPOWBNON TNG CUUUETOXIKOTNTOG OE PndLakd
neptBarlovta padnong. O ekmaoguTikol Ba mpemnet va e€etalouv
MOPAYOVTEG OTIWG N CUUPBATOTNTA LLE TIPOYPAHUHUOTA AVAYyVWwong 08ovng,
TO EVAANAKTLKO KELHEVO YLl TIEPLEXOUEVO TIOAUECWV KOlL N TTAONYNON UE
TO TTANKTPOAGYLO KATA TO OXESLACUO TIPOoBactpou pabnaotakou UALKoU.
Aivovtog IPOTEPALOTNTA OTNV TPOCPACLUOTNTA, OL EKTIALOEVTIKOL
Staopalitouv OTL OAoL oL EKTIAUOEVOHEVOL UTTOPOUV VAL GUUUETEXOUV
MANPWG 0ToUG PNndLakoug pabnolakoug mOPoug Kal va enwdeAovvTal
QIO QLU TOUC.



, , , , AGDUPT
2uvebdpla 4: EmtAoyn Kol EVOWHATWON TEXVOAOYLOC

Awdpkela: 1 wpa

What is an




, , , ~ WAGDUPT
2uvedpia 4: ErmttAoyn KoL EVOwWUATWON TEXVOAoyLOG

Awdpkela: 1 wpa

)Iivow};dtwon HE ouotApata dtaxeipiong padnong (LMS): (30
ENTA

H evowpatwon tTwv PndLakwv pabnolakwyv mopwy e Ta

UTLAPXOVTA CUCTAMATA OLAXEIPLONG pdBnong (LMS) erutpémnel thv Moodle
QnPOCKOTTN Mapadoaon Kat tapakoAovBnon Twv pabnolakwy —_—
dpaotnplotntwy. Ot eknatbevtikoi Ba mpemeL va dlepguvriocouv

TLG EMIAOYEG CUMPATOTNTAC KL TA XAPAKTNPLOTIKA EVOWUATWONG

Tou poodePouV oL MAatPoppeg LMS yia va e§aodpaiicouv pia

OMaAn EUTELPi XPr)ONG TOOO VLA TOUG EKTIALOEUOUEVOUG OGO KOl moodle
yla TOUG eKMALOEUTEC. Me TNV evowpdtwon Pe mAatdoppeg LMS, w
oL ekmaldeuTIkol pmopouv va Slaxelpilovtal AmoTEAEGUATLKA TO

TIEPLEXOHEVO, VO TIapakoAouBouv tnv poodo Twv

EKTIOLOEVOMEVWV KAl Va SLEUKOAUVOUV TNV ETIKOWVWVIA O€

Stadiktuaka reptBaAiovta pabnong.


https://moodle.com/solutions/lms/

SAGDUPTY
Apaotnplotntec: (1 wpa)

AvdaAuon LEAETNG MEPIMTWONG: AVOAUGH TIPOLY LLOTLKWV
mapadeLlyATWVY PnPLakwy HabnoLoKwy TOpwY yLo ToV
EVIOTILOHO QTTOTEAECUOTIKWY TIPOKTKWY OXESLACUOU Kal
rnilBavwyv meploywv ya BeAtiwon. (30 Aemtta)

Aoknon oxeblaopou: Epappoyr twv apxwv S16aKTikou
OXESLAOHOU KAl TwV KATEVBUVTPLWY YPOHUWY
TTOAUHEOWV YLaL TN dnpuoupyia EVOC TPWTOTUTIOU
PnoLakou pabnaotakou mMopou, He EPPacn OTo
£AKUOTLKO TLEPLEXOUEVO KOLL TNV ATTOTEAECLATLKA
eVowHATWonN tn¢ texvoloyioc. (30 Aemta)



SAGDUPTY
JUMTTEPOLOLOL

H Evotnta 1 mapexeL pa ELo0ywyLKr) ETLOKOTINON TWV
aAPXWV OXEOLAOUOU KoL TWV TIPOKTIKWY EKTILACEWYV TTOU
oxetiCovtal pe tn dnuovpyia Pndlakwv padnotakwv
nopwv. Me Tnv Katavonon Twv Baclkwyv apXwV TG
Pnorakng padnong, tou GL6AKTIKOU OXEOLOOHUOU, TwWV
APXWV TWV TIOAULECWV KAl TNE EVOWUATWONC TNE
TeXVOAoyiag, oL EKTTALSEVTIKOL EPOBLATOVTAL HE TLG
YVWOELG KAl TG SEELOTNTEG TTOU AmtalLtouVTaL YL TNV
avamntuen vPnAng moLoTNTOC MOPWV pLkpopadnong mou
BeAtlwvouv TN pabnoLakn eUmeLpia yLot Toug
EKTIOLLOEVOEVOUC.



AGDUPT

Evotnta 2: ZXedL00HOC TOPpWV
HIKpopAOnonc: ko BeAtiotonoinon.



AGIUPT

2uvedpia 1: Katavonon tn¢ pikpopnadnong
Awapkela AtdaokaAiac: 1 wpa

Elcaywyn otn pkpopadnon: (30 Aentta)

Oplouog: H pikpopadbnon eival pia
notdoywyLkn oTpatnyLlkn mou
nepAapBavel Tnv nopoxn EKMOLOEVTIKOU
TIEPLEXOUEVOU OE CUVOTITLKA, OTOXEVUUEVA
Tunuata. Kabe evotnta eival
OXEOLOOEVN YLOL TNV ETITEVEN EVOC
OUYKEKPLUEVOU HaBnolakou oTtoXou Kol
TUTILKAL KULaliveTo amo 3 €wg 5 Aemta o€
SdlLapkela.




, , \ % AGDUPT
2uvedpia 1: Katavonon tn¢ pkpopadOnong

Awdpkela: 1 wpa
Mowa givat Ta KUPLA XOLPOKTNPLOTLKA TNG
HKpopaOnong; (15 Asnta)

MaOete neplocotepa yL' oUTO HECW TNG
Sradpaotiknc ewkovac here


https://view.genially.com/6645bac6d5d4d70014b8c0f7/interactive-image-interactive-photo

L AGDUPY

2uvedpia 1: Katavonon tng pikpopadnonc
Awdpkela: 1 wpa
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, , \ AGDUPT
2uvedpia 1: Katavonon tn¢ pkpopadOnong

Awdpkela: 1 wpa

PRESS CTRL+ START
0 FIND OUT



https://view.genially.com/6645c7709aa3b300147e1b2d/interactive-content-retro-tv

AGDUPT
Juvedpia 2: KaBopLopog otoxwyv yla th pikpouadnon
Awapkela AtdaokaAiog: 1 wpa

PECIFIC

EASURABLE
CHIEVABLE

ELEVANT
IMEBOUND

PROFESSIOMNAL
ACADEMY



SAGDUPT
Zuvedpia 2: KoBoplopog otoxwv yla th pkpopdadnon
Awapkela AtdbaokalAiog: 1 wpa

EvOUYpPALHLON TWV OTOXWV HE TA LoONoLOKA AmOTEAECHATA

e JtO)OL Yaptoypadnong: 2uvOEOTE TOUC OTOXOUC TNC HKpopuadnong pe
TOL EUPUTEPQ ATTOTEAECHOTA TOU HOOUATOG H TOU TIPOYPAUMATOG. AuTH
n evBuypappon dStaodaliilel 0tL kaBe cuvedpla pikpopddnong
oUUBAAAEL 0TN oUVOALKN paBnolakn ropeia.

. Atarlngr']cte TN ouvoxn: BeBatwBeite OTL 0L 0TOXOL TNG UKpOUAONoNG
OUVAOOUV UE TOUC YEVIKOTEPOUC EKTTALOEUTIKOUC OTOXOUC, EVIOXUOVTOLC

ToL ETUOLWKOMEVO LaOnoLlaKA amoteAECHOTAL.




SAGDUPT
Zuvedpia 2: KoBoplopog otoxwv yla th pkpopdadnon
Awapkela AdaokaAiog: 1 wpa

TUnpotonoinon MePLEXOULEVOU

* MNpoobloplopog Bactkwy evvolwy Kot Se€lotntwy: Alaxwpiote Toug EupUTEPOUG LaBnotakoug
OTOXOUC O€ BaoLKES EVvoLeG Kol SEELOTNTEC TTOU UITOPOUV VO OVTLUETWITLOTOUV UEUOVWUEVAL.

 EoTiacuéveg evotnteg: Avarmtuén KaBe evotnTag HIKpOUAONoNG WOTE va ETUKEVIPWVETAL OF HLa
guvKEKpLuevn gvvola N 6eflotnta. Auti n eotiaon BonBa otn BPabButepn Katavonon Ko
latnpnon

* AUTOTEAN KOPHATLOL BEBOLLweELTE OTL kABe evoTnTa Eivol OAOKANPWHEVN Kal purtopel va otaBel
LovN NG, EVw TapdAAnAa eVTACOETaL 0T GUVOALKI) TTopEia paBnong. Autr n MPOCEyyLon
OLEUKOAUVEL TN oTIovOUAWTH HABnon Kol tTnv eUKoAOoTEPN SLaXelpLon TOU TTEPLEXOUEVOU.




AGIUPT

2uvedpia 3: ApXEC MOAUMEOWYV yLa HIKpouaOnon

Awdpkela: 1 wpa

Oswpia yvwotikoL $poéptou:
(15 Aemtta)

H Bewpla tou yvwoTtikou
g;éptou divel epdaon otn

LaXELPLON TOU TTOOOU TNC
VONTLKNG TIPOoTABEeLaG TTOU
aroLTeLTaL oo Toug
EKTIOULOEVOHEVOUG yLa TNV
enefepyaoia Twv
n)\npoc}éopubv. Mpoteivel TNV
e€loopponnon tng
TTOAUTTAOKOTNTOC TOU
TIEPLEXOUEVOU WOTE VAl
arodpevyetal N uTtEPPOPTWON
TWV EKTIALOEVUOEVWV.

Cogniti\re Load Theory

Intrincic Load
(complexity of ..
new information)

E:fmne::-u: Load
(unnecescary and
distracting info)

L:-Efll'l.ﬁf:! Load
(linking new info
with current info)

barsfoatTEF Linacher.co m



, , , , % AGDUPT
2uvedpia 3: ApXEC MOAUMECWV yLa LKpopadnon

Awdpkela: 1 wpa

Emuttwoelg oto oxedloacuo

e ArtAorntoinon twv mMAnpodopLlwv: ALaXWPLOTE TLC
noAUTIAOKEC MANpodopilec o€ SLAXELPLOLLLA KOULULATLAL.

e ZekdBapn YAwooa: XpnOLUOTIOLNOTE oadr, CUVOTITIKN
yYAwooa yLa va OLEUKOAUVETE TNV Katavonon.

* Tun uotonoinon: NMoapouolaote TG Tt?\r]pocbopteq o€
TUN Moo pe PUOLLO paBntn Kol OXL O€ Yo CUVEXN pon
yLOl VOl LELWOETE TN YVWOTLKN UNEpPOPTWON.



, , , , % AGDUPT
2uvedpia 3: ApXEC MOAUMECWV yLa LKpopadnon

Awdpkela: 1 wpa

OMTIKA KOl NXNTLKA OTOLXELDL

Watch & Learn



https://view.genially.com/6645ce74213b430013568b7f/video-presentation-higher-education-video

AGIDUPT
2uvedpia 4: Texvikeég BeAtioTomoinong yla pikpopadnon

Awdpkela: 1 wpa

Process Of
Content Curation

©.-> & -»> O
‘ Curate |  Share
. A" ) | . 000
‘Lx“.‘t..;‘rr.,“l | & : b @@@

Find content that Identify the most Share content with
could be relevant to relevant & engaging your audience
your audience content online across channels



AGOUPT
2uvedpla 4: TexvikeEg BeAtiotonoinonc yla pikpopadnon

Awdpkela: 1 wpa

BeAtiotonoinon Kwntwv thAepwvwv
Mpoocappoyn Yol KIVNTEG GUOKEVEG:

* Responsive Design: ALaodna)\Lote OTL TO
TIEPLEXOUEVO €lval TIPOoappOoLUo o dtadopa
HEYEON 0B0vVNG, SLATNPWVTOG TN XPNOTIKOTNTA Kol
TNV aVAayVWOLUOTNTA O OAEC TLG CUOKEUEG.

e Amlomolnpevn rt)\or]xr]or] Anpoupyriote €va
SaoBnTikd cuoTnUa TAONYNONG IOV Eivat eUKOAO
orr] prion OE KVNTEG CUOCKEVEG, EAQYLOTOTIOLWVTOG
NUOTO TTOU OAUTOUVTOL yLo TNV tpooBacn o
mAnpodopiec.

* MNapayovteg eumelpiag xpnotn: E§etaote
TAPAYOVTEG OTTWG N AVOYVWOLUOTNTA é)usvseoq
YPAULATOCELPAG, avTiBeon), oL xpovol popTwong
(BeAtioTomolnEVeS EKOVEG Kol Bivieo) KaLn
npocBacn eKTOg ouv&onqinepte OuEVO TOU
uropet va petadoptwdei) yla va BeAtlwoete thv
EUMELPLA HABNONG HECW KLvNTOU TNAEDWVOU.




L AGDUPTY
2uvedpia 4: Texvikeég BeAtioTomoinong yla pikpopadnon

Awdpkela: 1 wpa

Gamification and Microlearning

Integration of Gamification Elements

HOME




, , , % AGDUPT
2uvedpia 5: AéloAoynon ka emavaAndn

Awdpkela: 1 wpa

Avatpododotnon kat emavainyn
Napoxn Eykoupnc avatpododotnong:

* Emowodopntikn avatpododotnon: MNpoodpepete Aueon,
ETTOLKOSOUNTIKI VOTPOPOSOTNON UETA TIG OELOAOYNOELG
YL VO EVIOXUOETE TN HABNON KoL VOl AVTLUETWITLOETE TUXOV
KEVAL OTNV Katovonon.

. Agtonomotusq YVWOELG: NOPEXETE CUYKEKPLUEVEG,
A§LOTIOLNOLUEG YVWOELG TIOU OL EKTIOULOEVOUEVOL UTTOPOUV VOl
XPNOLOTIOOOUV YLa Vo BEATLWOOUV ThV amodoor] Toug Kot
va eugaeuvouv oTNV KATAVONOoN Tou UALKOU.



, , , LAGDUPT
2uvedpia 5: AéloAoynon ka emavaAndn

Awdpkela: 1 wpa

EnavaAnyn pe Baon tnv avatpodpodotnon:

* Juvexng Beitiwon: Taktikn evnuepwaon Kot BeAtiwon
TWV EVOTNTWV UIKpoHAaBnong Le Baon tnv
avatpododotnon Kal ta Se6opEVa anodoons Twv

EKTIOLOEVOUEVWY, WOTE VA evwx}t)srat 7,
anore)\eouaukomra Kol N KATAAANAOTNTA TOUC. '

* [pOCAPUOYEG UE ETUKEVTPO TOV EKTTOULOEVOUEVO:
I'Ipavuaronomore ooal oveq ToV avuusrwm(ouv F_BEDSAQK
TLG KOLWVEG TTEPLOXEG BUOKO Laq KOl EVOWUATWVOUV TLG
TIPOTAOELG TWV EKMALOEVOHEVWV yLa TN BeAtiwon TnG
S€0UEVONC KOL TWV HOONOLOKWY OTIOTEAECUATWV.



, , , % AGDUPT
2uvedpia 5: AéloAoynon ka emavaAndn

Awdpkela: 1 wpa

Zuveyng BeAtiwon
Awadikaoieg agloAdynong:

e KUOKAOL TAKTIKAG avaesdopncr}\q: KaBLépwon cuotnuatikwy KUKAWY avaeed)grécnq yla TNV TaKTkA afloAoynon
NG oUVADELAG KO TNG ATIOTEAECHATIKOTNTAG TOU TIEPLEXOUEVOU TNG ULKPOUABNoNG.

* Aamotwoelg pe Bdon ta dedopeva: Xprion dedouevwy anodoong kat avatpododotnong amod Toug
Ekﬁqtésuouevouq yla Tnv evnueépwon tng dtadikaciag avabewpnong Kal TOV EVIOTILOUO TOMEWV TIPOG
ektiwon.

ZTpatnykEG BeAtiwong:

e EvNUEpWUEVEG EVNUEPWOELG: Xpnolpomoliote dedopeva Kat avatpododotnon yla va npoPeite oe
TEKUNPLWHEVEG EVNUEPWOELG TOU TIEPLEXOHEVOU, SlaodaAilovtag OTL TAPAHEVEL ETIIKALPO, EAKUCTIKO Kal
gUBUYPAUULOPEVO LLE TOUG LaBNoLakouG 0TOXOUG.

e Behtiwoelg 6éopeuong: Ebapuoyn oTpatnykwy mou eVioxUouV TNV EUTAOKNA TwWV Habntwy, Onwe n
E\éoo;\p;arwon VEWV OTOLXELWV TTIOAUECWV N SLASPACTIKWVY XOPOKTNPLOTIKWY UE OO TOL EUPHMATA TNG
a&loAoynong.



SAGDUPTY
Apaotnplotntec: (1 wpa)

* Aoknon koBoplopou otoxwv: SMART: Ol GUUHETEYOVTEG SNULOUPYOUV ,
OUYKEKPLUEVOUG, UETPHOLUOUG, EPLKTOUG, OXETIKOUG KOL XPOVLKA TIEPLOPLOUEVOUG
OTOXOUG YLO LLOL UTTOBETIKN EVOTNTA HLKpopaBnong, e€éaokwvtag tTnv epappoyn
Twv KpLtnpiwv SMART. (20 Aemttd

e [lpokAnon oxedlaopol TMOAUHECSWV: AnLoupyia HLOG EVOTNTAG HLIKpopaBnonc:
Ol CUMMETEXOVTEG OXESLACOUV HLO CUVTOKN EVOTHTA UIKPOUABNONG Tou
EVOWHATWVEL OPXEG TIOAUEOWY, EPAPUOTOVTAG EVVOLEG OTIwG N Bewpia Tou
XV(UO;E)[KOU dopTiou, OMTIKA Kal NXNTIKA oTtolyela kol Stadpaotika otolxeia. (20

ETTA

* Avahuon peAetwy nepinmtwong: AvaAuon rmapadelypdtwy pikpopadnong: Ou
ou uusrgéovrsq £¢eTACOUV KaL AVAAUOUV UEAETEG TIEPUTTWOEWV EPAPHUOYWY
LIKpopaBnong o€ 6Lac|>o;})\a nAaioLa, evromi{ovtog TIC BEATIOTEC TIPAKTLKES KoL
TIC TiPaveC mayidec. (20 Aemta)



JUMTTEPOLOLOL

H Evotnta 2 rape %e BaoLKEG YVWOELG yLa T
Snuoupyia IMOTEAECUATIKWY TTOPWV HLKpopadnong.
Ta Baotkd otolyeia mephdppBavay tov KaBoplopo
oTOXwvV SMART yia vo, e§00paALOTOUV ECTIACUEVA KA
METPAOLUO paBnotakd amoteAéopata, TNV EPapuoyr
TWV 0PXWV TWV TIOAULLECWV YLOL TNV EVIOXUON TNG
SE0HELONG KaL TNG Sdlatripnong, KaBwg Kat Tt
BeAtioTomnoinon Tou TEPLEXOUEVOU VLA KIVNTEG
OUOKEUEG KAL TNV EVOWUATWON OTOXElWV
T(OLI.)S\\II.GOT[OLI’]GY]C A6BNkKe su$a0n OTn GUVEXN

aélo oynog KaL TNV emavainyn pe Baon tnv
avotpododOTNON TWV EKTIOLOEVOHEVWY YLA TN
6Larr]pr]0r] NG cuvAdeLag KoL TNG
QTTOTEAECLLOTIKOTNTOG TOU TIEPLEXOHUEVOU. JUVOAIKA,
auTr N evotnta e§OTAIJEL TOUG OUUETEXOVTEG HE TLG
5e€L0TNTEG VO OXEGLATOUV EVTUTIWOLAKEG KOLL
TIPOCAPHUOCLHUEG EVOTNTEG LIKpOHAOnaong,
TPOWBWVTOG VA EAKUCTIKO KOl ATTOTEAECHOTLKO
HoOnoLoko meptBaiiov.

SAGDUPT




AGDUPT

2uvedpia 3: A¢loAoynon twv
OLTTOTEAEGLATWV TNG
HKpopaOnong: EEK:
MIKPOTILOTOTIOLNTLKA OTNV
EEK



AGDUPT

Juvedpia 1: Katavonon twv pkponiotonolntikwy otnv EEK
2uvedpia 2: M£BodotL a&loAdynong Twv AMOTEAEGUATWY TNG
HIKpOHAONnoNG

2uvedpia 3: Edpappoyn TWV HLKPOTILOTOTIOLNTIKWYVY OE
npoypapporta EEK

2uvedpia 4: EpyaAsia Kat texvoAoyieg a&éloAoynonc
2uvedpia 5: AfloAdynon kot cuvexn¢ BeAtiwon



L AGDUPY

2uvedpia 1: Katavonon tTwv HIKPO-TILOTOTOLNTIKWY OTNV
EEK

H HEAETN TWV MIKPOTILOTOMOLNTIKWY Elval €va  LoXupo
EKTIOLOEVUTLIKO €pYaAELO TIOU TIPOOPEPEL ONUOVTIKA OPEAN
TOOO YLl TOUC OTIOUOAOTEC 000 KoL yla TOUuC €PYOOOTEC Kall
Stadpapatifel oAoeva Kol TILO ONUOVTIKO pPOAO oTa
npoypappata EEK, mapexovtac evav eUeAKTO Kal cuvadn
TPOTIO TILOTOTIOLNONG OUYKEKPLUEVWY  Se€loTNTwV  TIOU
QTTOLTOUVTOL OTN CNUEPLVI ayopa Epyacioac.



SAGDUPTY
2uvedpia 1: Katavonon tTwv HIKPO-TILOTOTOLNTIKWY OTNV

EEK

e Eloaywyn ot HLKPOTILOTOTIOLNTLKAL: Oplopog,
XOPOKTNPLOTIKA KOl ONUOOOt TWV  HUKPOTILOTOTIOLNTIKWY
ota npoypappata EEK.

* OPEAN TWV PLKPOTILOTOTIONTIKWY: ALEPEVVNON TOU TPOTIOU
LE TOV OTIOLO TO ULKPOTILOTOTIOLNTIKA TIAPEXOUV EUEALKTN
KOl OTOXEUMEVN avayvwplon S€ELOTATWY KL LKAVOTHTWV.

* Maiola HLKPOTILOTEU TN PLWV: Eruokonnon  twv
UDLOTAUEVWV - mMAauolwy Kol MPOTUTIWV
LLLKPOTILOTOTIOLNTIKWY TIOU oXeTilovtol UE Ta TAaiola NG
EEK.



AGIUPT

2uvedpia 1: Katavonon twv pkpomiotonotnTtikwy otnv EEK
Elcaywyn otnv Eévvola TV HIKPOTILGTOTTOLNTLKWY

To  MLKPOTILOTOTIOLNTIKA, YVWOoTA Kol WG Yndloka
StarotevTApla N Kovmpéeq, elvat g popdn

aVayVWPLONG OUYKEKPLUEVWV deglotntwyv N P
EMUTEVYHOTWY TIOU OJTOKTA €vAL ATOUO HEOW TNG (N 100%
OAOKANPWOnNG uaeguarwv gpyaotnpilwy, €pywv N \ ORIGINAI /
GAAWV poBnotlakwv paomptomtwv 2€ avueson UE Tal ] ok
napadoolakd QKOS N ALK ntuyia, Ta e T 4

LLKPOTILOTOTIOLNTLKAL ETUKEVTPWVYOVTOL OE CUYKEKPLUEVEG
LKAVOTNTEG KOl UTTOPOUV Vo €kd0B0UV amod pLo PEYAAN
TOLKIALOL  EKTIAUOEUTIKWY  LOPUHUATWY, = ETTAYYEAUATIKWVY
Ryavwoewv ETOLPELLV 1) SLASIKTUAKWV EKTIAUSEVTIKWV
athopUwV.




CAREER { L FUTURE
DEVELOPMENT - PROOFING
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AGDUPT

2uvedpia 1: Katavonon tTwv pHiKpomiotonolntikwy otnv EEK
XOpOKTNPLOTLKA TWV HLKPOTILOTOTIOLNTLKWY

E€s1bikeuon

Eveliéia

Wndlaka otolyeia

AvayvwpLon aro tov epyodotn

JUVEXNC EVNUEPWON



Note del presentatore
Note di presentazione
The characteristics of the microcredentials are as follows:
 
Specificity: Microcredentials are designed to certify very specific skills or knowledge, which makes them highly relevant to the labor market or to individual professional development.
 
Flexibility: Microcredentials are often more flexible in terms of the time and resources needed to obtain them. They can be obtained more quickly and affordably than a full academic degree.
 
Digital evidence: Micro-credentials are often linked to digital platforms that provide verifiable evidence of the acquisition of the skill or knowledge in question, such as projects completed, exams passed or participation in specific activities.
 
Employer recognition: Increasingly, companies are recognizing and valuing micro-credentials as a way to assess the skills and competencies of job candidates more accurately and thoroughly than simply relying on academic qualifications.
 
Continuous updating: Since microcredentials focus on specific skills, they are an effective tool to encourage continuous learning and knowledge updating throughout an individual's working life.
 



L AGDUPTY
Zuvedpia 1: Katavonon Twv HIKPOTILOTOTIOLNTLKWY
otnv EEK
H onpaocio Twv UKPOTLOTOTOLNTLKWY

1. Juvdadela pe tnv ayopa epyaciag: H EEK xapaktnpiletal amod tnv mpaKTiky,
TPOCAVOTOALCHEVN 0TV~ ayopd  epyaciag _ MPocsyywon TG  Ta
HLKPOTILOTOTIOINTIKAL ~ ETUTPENMOUV.  OTOUG  OTOUSACTEG VAL QTIOKTIGOUV
QVayVWPLON VLA GUYKEKPLUEVEG SEELOTNTEG TIOU €XOUV UEYAAn IAtnon amo
TOUG EPYOSOTEC, AUEAVOVTOG TNV ATIACYXOANGLUOTNTA TOUG.

2. E€atopikeuon tng padnong: Ta MIKPOTILOTOTIOLNTIKA ETUTPEMOUV  GTOUG
HaBNTéG va eatoutkeboouy Tn uABnor Toug Kal va €MKEVIpwBOOUV o€
OUYKEKPLUEVOUG TOUELG evdladepovtog 1 avaykng. Auto toug &ivel tnv
guKalpla va. amoktroouv TG akplBeic Se€lotnteg mou xpelalovtol yla va
€L0EADOUV O€ €vav €MOYYEALATLKO TOUEQ 1) va e€eAlXBoUV oTNV KapLEPA TOUC.

3. Ateukohuvon tng 6l Biou pabnong: H EEK kweital mpog éva povtého
OuVEXOUG udBnong kaB' 0An tn SLdpkeLa Tou epyactakol Biou Tou atduou. Ta
HLKPOTILOTOTIOLNTLKA. TIOPEXOUV VAV QTIOTEAECHATIKO TPOTO TEKUNPIWONG Kat
avayvwpLlong tng Hdbnong Kat tng amoktnong Se§LOTATWY HE TNV TAPoSo Tou
XpOvou, yeyovog mou ouquaMs:L OTNV AMOCYXOANCLUOTNTA KAl TNV €PYACLOKN
KLVNTIKOTNTA.




1 £ ’ W N
Zuvedpia 1: Katavonon Twv UKPOTILOTOTONTLKWY GTNV e

EEKI
MAEOVEKTAMATA TWV HLKPOTILOTOTIOLNTIKWY

Ta EveAi&ia otig : : : :
El61ko¢ avayvwplon [l ZUVEXNG EVNUEPWON

LKPOOLOTTLOTEUTH Se€LoTNTEC , :
MLKP n bk SeflotATwv Twv SeflothTwy

pla  TpoohEPOULV
Ul ospd  amo
ONUOVTLKA

. . Befalwolpog
, £ : looBla uadnon :

TTAEOVE KT ot atopikevon S OeT EMKUPWON

/ deglotNTwyv
TP EXOVTOAG
EVEALKTN KoL
OTOXEUMEV

X ’P- " BeBalwaotpog KAlpokoUpevog Auvénuévn
avayvwplon amodelén oVOyvVWPLoN QTOLoXOANCLUOTNTA

deflotATwy Ko
LKOLVOTNTWV.



AGIUPT

2uvedpia 1: Katavonon twv HIKPOSLATLOTEUTNPLWYV OTA

nAaiola dStanotevtnpiwv EEK

MotomowntikO ta TAailowa  €ival  avadopag
cuotnuata OTL €ykaBdplw mMPOTUTIAL KoL
kpttnptae e o €kboon , afloAoynon Kal
QVOYVWPELON EKTTALOEUTIKWY KOl ETTOYYEALOTIKWY
dlarmiotevtnpla . Autd to Aol TTAPEXEL UL
OUVEKTIK Kot OStadavy 6OSdoun vy  tnv
e€aodpaAlon 0 TTOLOTNTA KOl CUYKPLOLMOTNTA TWV
Sdtarmotevtnpilwv o dtadopa eKMALSEVTLKO KOl
£PYQOLAKO TTAQLOLAL .




Zuvebdpia 1: Katovonon Twv HIKPOSLATILOTEVTNPLWV OTNV: AgaupT
EEK

Emiokonnon twv VpLoTAREVWY MTAQLOLWV KOl TPOTUNTWVY
MIKpOSLaTILOTEVTNPLWYV IOV oXeTi{ovTal He TG puBuioelg EEK

2TO OTOV TOMEQ TWV HLKPOSLATILOTEUTNPLWY , UTIAPXOUV TOAAA TTAaiola Kol TTPOTUTIAL OTL
gxouv mpokuP el yla va e€aodpalicovv o molotntog , Stadavelac Kot SLUAEITOUPYLKOTNTOG
auTwv dtamiotevtnpla , e8Ik ota EmayyeApatika MAaiota Eknaidevong kat Kataptiong
(EEK) :

1. Eupwnaiko MAaioto Avadopac AtacdpaAiong Mowotntag Mikpodiarmiotevtnpiwv (EMCQ)
2. MAaiolo Npooovtwv kat Ata Biou MaBnon (LLL) otnv Eupwrn
3. Avoifte 10 mAaioLlo TPOTUMWY CNUATWY
4. Naykoopto MAaiowo Mowotntag IMS yla pikpodiarmioteuvtipa (IMS MC)
5. Mpoturna I1SO yia tnv Mwotomnoinon IkavotAtwy (ISO 17024)

6. EOvikO MAaiolo Mpocovtwy



LAGDUPT
2uvedpia 1: Aradpaotikn dpaotnplotnta
MAeovekTrpata Kot TPOKANCGELS TWV HLKPOSLAMLOTEUTNPILWVY
Zevapio 1 : Moapouotaletal Yol KATAoTAoN KATA TNV omola evag Hadntng
xpnotuporolel pa dtadiktvakn mAatpoppa yla npoocBacn o€ MpooOeTouC

EKTIALOEVUTLIKOUG TIOPOUG EKTOG TWV OXOALKWV WPwV. MoLo LoTEVETE OTL Elval
TO KUPLO TTAEOVEKTNA LUTAC TNE KATAOTAONG;

a) Auénuévn npooBaon o ekmatdeuTLkoUC TTOPOUC.
B) EveAl&ia otn pabnon.
y) Au€nuevn aAAnAenidpaon pue aAAoug pabntec.

6) OAa ta mopamnavw.



S AGDUPT
2uvedpia 1: Aradpaotikn dpaotnplotnta
MAeovekTApATA KOL TTPOKANCELC TWV HLKPOSLATILOTEUTNPLWV

Jevaplo 2 : Mepypadetal pa meplmTwon otnv omoia &vag Habntng
OUOKOAEVETAL VO TIOPOUELVEL OCUYKEVIPWUEVOC KOt TN OLApKEL TWV
ELKOVIKWV HaOnNpATwyv AOyw MEPLOTIAC WYV 0TO MEPLBAAAOV TOU oTtLTLoU Tou.
Mola Bewpeite OTL elval N KUPLOL TIPOKANGN C€ QLUTH TNV KATAoToon;

a) EAAewpn ovvdeonc oto Aadiktuo.
B) AvcokoAia otn Slatpnon tng MPOCoXNAG.
V) EAMAewpn aAAnAentidpaonc pe tov daokalo.

6) OAa ta mapamnavw.



L AGDUPY

2uvedpia 2: M£Bodot afloAdynonc Twv AmOTEAEGUATWY

BeBawwbBeite ottt n Swadwkaoia  afloAoynong  eival
QTTOTEAECOTIK, OUCLAOTLKN Kol KATAAANAN ylot TN HETPNON
TNC TPOOOOU KOl TWV ETMITEVYHATWY TwV HaBntwv o€
OUYKEKPLUEVEC OEELOTNTEC KOl LKOVOTNTEC TIOU ATtOKTAONKOWV
LEOW TNC HKpopaBnong .



SAGDUPTY
2uvedpia 2: M€0odotL afLoAdynonc Twv AnoTEAECUATWY

* AuBevtikog aflohoynon : Koatavonon o apxeg Tou
auBevtikou aglodoynon kot Toug duvatotnta eHopUOYNG
oTo aéloAoynon tnc Hkpopadnong anore)\eouara

* Me Baon tnv oamodoon agloAdynon :  ZXe6LOOUOG
EKTIHNON Kabrikovta OTL amaLtw oL pa r]req va eTudeifouv
eLOLKOC OEELOTNTEC KOl LKAVOTNTEC EMIKTNTOC OLA HEOOU

LUikpopadnon .

* Poupunpika  avamtuén : Avamtuén  ocadoug  Kal
OLVTLKELHLEVLKOU pouurtpLKeq yla aflohoynon pukpopadnon
amoteAEopaTo EUBUVYPALLULOUEVOC UE OpLIETAL KpLTAPLA .



, , , ~ WAGDUPY
2uvedpia 2: MEBodoL a&LoAoynonc Twv AMOTEAECHATWVY

HIKpOUAONnong
AvuOevtikn afloAoynon

AvuBevtikn afloAoynon sival po tpooEyyLlon aéloAoynong
NMOU E€0TLAlEL OTNV TIPAKTLKA KOl OUCLOOTIKA £dopuoyn
YVWOEWV Kol OeflOTATWYV OE TIPAYUOATIKEC N OMOLEC HE
(wvtava mAailola. Baoiletal otnv Wbea otL n a&loAdynon
MPETEL VO avTLKATOTPilel pe akpifela ta kaBrkovta Ko
NMPOKANCELC TWV GOLTNTWV OE EMAYYEAUATIKO KOl TIPOOWTILKO
emninedo.



AGDUPT

2uvedpia 2: M£BodotL afloAdynonc Twv AMOTEAEGUATWV

HIKpoMaOnonc

ApXEC awBevTikNG aéloAoynonc

H auBevtikn aflohoynon ivat n
Baon evog cuvolou BepeAlwdwy
apxwv tou odbnyou oxedlaopou
Kol UAomoinong.

AUTEC oL apyEC €xouv oxedlaoTtel
yio va OSlaodpaAilouv OTL n
aflohoynon eival akplBric kot
aVTOVOKAQ HE  akpifela  TIC
deflotnteg, YVWOELC KOt
LKOVOTNTEC Twv doltnTwv otav
MPEMEL v aoXoAnbouv  ue
TIPOYULOTIKEC KATALOTAOELC.

Juvadela

AuBevtikoTnTa

MeputAokotnta

Awopopdwrtikn avatpododotnon

Juvepyaoia

MolktAopopdia mpooeyyloswv



SAGDUPTY
2uvedpia 2: M£BodotL afloAdynonc Twv AMOTEAEGUATWV
NG Hkpouadnong

Napadooiakn aftoAoynon Evavtt avBeviikn¢ aéloAoynong

TRADITIONAL ASSESSMENT V.
AUTHENTIC ASSESSMENT

https://youtu.be/sFnkAed4w)QU?si=-gRe1ENMqg4rowcl4



https://youtu.be/sFnkAe4wJQU?si=-gRe1ENMq4rowcl4
https://youtu.be/sFnkAe4wJQU?si=ZZm8l7mxTbkn6owg

L AGDUPY

2uvedpia 2: Awadpaotikn dpactTnplotnta
AuBevtikni afloAdynon

1.- Molog elval 0 MPWTAPXLKOC OTOXOG 2.- Nowx opxn ™G OQUOEVTIKAC
NG awBevtikng a€loAoynong; aflohoynong Ttovilel tn onuacio TG

, , guBuypappLong Twv EPYOOLWV
@) ATOUVNHOVELON YEYOVOTWY aflohdynong UE  KOTOOTACEL N
B) Edapuoyn yvwoewv Kal deflotAtwy TPOPBAALATO TOU TIPAYHATIKOU KOOLOU;

O€ TIPOYUATLKEG 1 GUOCLKEC CUVONAKEQ &) NoAuTAOKSTN T

y) TeoT moAANQTANG €TLAOYNC B) Suvddela

8) Movo BswpnTtikn katavonon v) Evtagn

8) Zuvepyaoia



L AGDUPTY
2uvedpia 2: M£BobdotL a&LloAdynonc Twv AIMOTEAEGUATWY

HLKpOUAONnoNng
Edappoyn otnv afloAdynon Twv oMOTEAECUATWY LKPONAONoNG

H ECI)OL(')HOVH OV Zupdppalouevn Metadopa
afloAoynon Twv Hédnon Se€lotiTwy
OTIOTEAECUATWVY

g
uLKpoHaGnonq ZUVSKpo’tnua NE vona
TIAPEXEL pLAL = IEELOTI]T(I Avatpododdtnon
; ; avantuén
OELPA aTTO
TMAEOVEKTAMATA.

Kivntpo kau

6€oueuon




S AGDUPT
2uvedpia 2: Awadpaotikn dpaoctnplotnta
Edappoyn otnv afltoAdynon

1.- Nw¢ oupuPBAAAeL N auBevtiki agloAoynon otn
dnuovpyia cupdpalopévwy e padnong otnv
a§LOAOYNON TNG LIKPOUAONONG ;

a) MNapéxovtag Epyaoieg apnpnUEVNG

aéloAdynong

B) Me 1tnv euvbuypAuplon TWV EPYOOLWV
afLloAOyNoNG HE KOTAOTAOELC ] TTPOPARHOTA TOU
TIPOYLATIKOU KOOUOU

y) Eotialovtog povo o DewpnTKEG EVVOLEG

8) Ayvowvtag tn cuvadela Tng pabnong pe tnv
npaypatikn {wn

2.- TL polo mailel n auvBeviikni afloAdoynon otnv
evioxuon Twv KWATPWV KAl TNG EUMAOKAG OTN
HkpopdOnon ;

a) Noapéxovtag €UKOAEG KoL XwpPLG TPOKANGON
Epyaocieg

B) Mewwvovtag tn ouvddela tng pabnong Me
TOUG EMAYYEALATIKOUE OTOXOUG

y) Aufdvovtog ta Kivnipa Twv padntwv péoa
OO TIPOKANTLKEC KOl OUCLOLOTIKEG EPYOLOLEC

6) Eotialovtag QmoKAELOTIKA Of OewpPNTLKEG
EVVOLEG XWPLC EPappoyn OE TTPOYHOTIKO KOGHO-



: : , . “WAGDUPTY
2uvedpia 2: MEBodoL aéloAoynong twv anoteAsopaTWY

HLKpOMAONnoNn¢
A¢loAoynon BaoeL anodoonc

H afloAoynong Baocel tng amddoon csival pia ektipnon mou eotidlel otnv
enidboon paBNTwv KATA OCUYKEKPLUEVA TIPOTUTIAL amtodoong Kal KoBlepwuEva

KpLtApla eKTipnone.

Autl n mpooéyylon otnv afloAdynon XPNOLUOTIOLELTAL Yyl TV aéloAoynon
TPOKTIKWY  O€€lOTNTWY, KAVOTATWY, Ouumnepltdopwy Kol €emdOCEWV o€
auBevTikd TAQLOO ] KATOOTAOEL TPOCOUOLWOoNC avtkatomTpilovioag Tov
TMPOYUOTIKO KOopo. Mapadeiypata mou Pacilovtal otnv amodoon eKTipnon
KaBrikovta  mepAAUBAvouv  OAOKANPWHEVO  TIPAKTILKA  €pya,  €milvon
NMPOPBAAUATWY, CUUUETOXN OE TIPOOCOMOLWOELC POAWV , E€MidelEn TMPAKTLKWY
defLotnTwy Katl Tpoodopd MOPOUCLACEWV.



Tuvebpia 2: M€é008otL afloAdynonc Twv anoteAecpdtwvAGIUPT

HIKpopadnong

2xe6LaoMOG He Baon tnv anodoon ektipnon epyaociss ( fApata )

Jupmepl\aPete
Lol ok A Lot
afloAoynaong

popdeg

MpounBelw pe

PUBuLoN MpounBelw
kaBapouL gukatplieg Nna
PooboKieg ovtavakAaon

Oplote TtV EmAéyw
afloAdynaon QUBEVTIKOG
KpLtnpla KaBnkovta

Avayvwpilw vonua

avatpododotnon

pabnon otodyol




, , , ~ WAGDUPT
2uvedpia 2: MEBodoL aéloAoynong twv anoteAsopaTwyY

HIKpopadnong
T eival n pouunpika;

Mo pouunpika givol €va epyaleio ektipnong mou Kabiepwvel €L8LKA
kprtnpla Kat enimeda anodoonc mpo¢ afloAoynon tou padntn HE Eva
OVTLKELUEVLKO KOLL CUVETTH TPOTIO .

KaBe poupmpika £XeL OXNUOATIOTEL LLE APKETA KPLTHPLOL:

Extipnon MNeplypadéEc

KpLtnpiwv ETUTEO WV




AGIUPT

2uvedpia 2: MEBodotL a&loAoynong Twv OmoTEAECULATWVY
HLKpOMAONnoN¢

T eivan poupunpika ;

What is a
Rubric?

AND WHAT DO | DO WITH IT?

https://youtu.be/Uygl-zFx60M?si=erZtwN2xIBhl4nnK



https://youtu.be/Uyg1-zFx60M?si=erZtwN2xIBhl4nnK
https://youtu.be/Uyg1-zFx60M?si=3PMo6XxFz8EZyhvu

, , , ~ WAGDUPY
2uvedpia 2: MeBobdoOL afLoAoynonc Twv AMOTEAECHATWVY

HLKpOUAONnoNg

Avantuén codwv Kol AVILKELLEVIKWY POUUTTPLKWV yia afloAdynon
MNa va avamtuxBel oadelc Kol OVIIKELMEVIKEC POUUTPLKEC yla afloAdynon tng Hkpopadnong ta
amoteAéopata evbuypappilovtal pPe opLoHEVA KPLTNpLa, atkoAouBwvTtac auta tTa Brpota :
1.- Npoodilopiote Ta kpttrpla aloAdoynong
2.- KaBoplote ta enineda anddoong
3.- Nepypayte ta enineda anddoong
4.- OpyavwoTe o0 MANPpodopLeC OE TIivaKa [ UATPA
5.- ZUUMANPWOTE TO POUUTIPIKA HE AEMTOUEPELEC TIEPLYPADEC
6.- EmaveéEtoon koL mpooappoyr TG POUUTPLKa
7 .- EMUKOWVWVNOTE TN POUUTIPLKA OTOUC HaBNTEC

8.- XpNOLUOTIOLELOTE POUUTIPIKAL UE CUVETTELQL



SAGDUPTY
2uvedpia 2: M€0odotL afLoAoynonc Twv AnoTEAECUATWY
HIKpOUAOnon¢ AwadpaocTtikn epyaocia: EEEpelvnon poupunpikwvy

e JtoxoG: EfowkelwBelte pe TtV €vvola Kol TN XPNOLUOTNTA TWV POUMMPIKWY OTNV EKMOALOEUTLKNA
aflohoynon.

e Obnyiec:
*  ABACTE TO MAPAKATW CUVTOUO APOPO OXETIKA HUE TIG POUUTPLKEG KOL TN ONUOOLO TOUC OTNV EKMOLSEUTIKA
afloAoynon.
e JKeDTEITE TTWC OL POUUTIPIKEG UITOPOUV va €VIOCXUOOUV T CadnVELD Kal TN CUVETELD oTnV afloAoynon Twv
EPYOOLWV KOL TWV EPYWV.
* Adou SlaBdaoste To ApOpPO, ATAVTHOTE OTIC AKOAOUBOEG EPWTNOELG:
e TiLelval pla poupumpika Kol TIoLog ival 0 KUPLOG OKOTIOG TNG othv aloAdynaon;
e Tlola elval peptkd odEAN amo T XPron POUUNPIKWY otnv ekmalSeuTtikn aloAdynon;

e TMwg UmopolV oL POUUTPIKEG va BonBricouv Toug HaBNTEG Va KATAVONOOUV TIG TIPOOSOKIEG TWV EPYACLWY KoL Va
BeAtiwoouv TV anmodoaon Toug;

* MOLPAOTEITE TIG QMOVINOCELS OOC OTOV TOPEXOUEVO XWPO KOl CUINTAOTE UE TOUC CUMUAONTEC oOg
OXETLKA UE TOL TTAEOVEKTAHOTOL KOLL TOL LELOVEKTHLATA TWV POUMTPIKWY 0TNV EKMALSEVUTLKA afloAdynon.

* ApOpo: "Taylor, B., Kisby , F., & Reedy, A. (2024). Pouunpikec otnv tprtoBabuia ekmaidevon: o
e€epelivnon TNC KATOVONONG KOL TWV TIPOOTITIKWY TWV TIPOTTUXLOKWY dottntwv. AéloAdynon kat
aétoAoynon otnv tpitoBaduia eknaibevon , 1-11.

L


https://doi.org/10.1080/02602938.2023.2299330

L AGDUPY

2uvedpia 3: Epappoyn HLKPOSLATILOTEUTNPLWY OE
npoypappata EEK

[MOPEXETE EUVEAIKTN KOL OTOXEULEVN Qvayvwpelon Twv
defloTNTWV KOl TWV LKAVOTATWY TIOU ONTOKTOUV Ol pHaBNnTeC
Katd Ttn Olapkewa TtTng ekmaidevong Ttouc. Me Vv
EVOWUATWON HKpodLlamioteutnplwy ota npoypappata EEK,
eTOLWKEL va  PBeAtiwoel TN ouvadeEl KAl TNV
QTTOTEAECUATIKOTNTO TNG KATAPTLONG TIAPEXOVIOC EVAV TILO
AETITOUEPN KOl TIPOCOAPUOOLUO TPOTO TIloTomoilnong TNng

nabnonc.



L AGDUPY

2uvedpia 3: Ehpappoyn HIKPOSLATILOTEUTNPLWV OE MTPOYPOLLLOTA
EEK

* EVOWUATWON ME TO AVAAUTIKO MPOYPOUUA : ITPATNYLKEG Mo

EVOWUATWON LUIkpodlamiotevtApLa o€ vPpLoTAPEVD
npoypappota ortovdwv EEK yla feAtiwon pabntig Kivntpo Kal
dEopevon .

e Avayvwplon Kot EMKUPWON : E€epelvnon
UikpodSlamioteutnpiwv avoyvwpLlon KoLl ETILKUPWON

LNXaVIOHoUC , oupmeplAapfovopévou tou PndLakol cAUOTOC
Kol TwV SLamoteutnpilwv mMAATPOPLES .

e Blopnxavioa ouvepyaoieg : MoxAeuon ouvepyooie¢ e
Blopnxavia Twv evolapePOUEVWV LEPWV YLa TNV €€acdaAlon o
ouvadeELla KOl EMLKALPOTNTA TWV MULKPOSLATLOTEUTNPLWY OTN

14 I I 14
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L AGDUPTY
2uvedpia 3: Edpappoyn pikpodiamniotevtnpiwv os mpoypappota EEK

Evonoinon He to npoypappa cnovdwv EEK

AvaAUw o pevpa EmayyeApatikoc Exkmaidbevon kat Kotdption (EEK)
TIPOYPOUUO OTIOLUSWV Kal Katoavonon tou doun , Habnon otoxouc Kol
armattovvtal appodiotnteg, N EMOMENO pmopouv va akoAouBnBouv ta
BAuota :

OpLopOG OXETLKOU IXe6LOOUOG
e [LLKPOSLATILOTEUTA PL OoAoKANpPwWoNG
OTPOTNYLKEG

EVTOTLOUOG KEVWV

Avaokomnno .
nen KOlL EUKOLPLWV

Avamrtuén
EKTIOULOEUTIKWV
TIOPOUG KAl UALKA

Edappoyn kot AtloAdynon kat Mpoaywyn kot
mapakoAouBnon ovayvwplon Kivntpo




- T
Zuvebpia 3: Epappoyn pikpodlamioteutnpiwv o€ npovpdppaé&cnl}l L

EEK

Evornoinon pe to npoypopupa ortovdwv EEK

MAaiclonoinon tou
MNpoypdppatog Znovdwv

EEK

e AvaAUw o pelpa
EmayyeAHATIKOG
Exmaidevon kal Kataption
(EEK) mpoypaupo omouswv
KalL katavonaon tou doun,
pHabnon otoxoug Kot
amattouvTol apuodloTnTES

EVTOTILOLOG KEVWV KOl

EUKALPLWV

e Avayvwpi{w TEPLOXEC OTIOU
UikpoSlamioteuThpla Ba
UTOpOUCE GUUMANPWVOUV
KoL BEATLWVOULV O UTIAPXOV
T(POYPOLLLO OTIOUS WV,
KaBwGg Kal eUKaLPLEG yLa
Klvntpa ottntég dia
UETOU O amOKTNON
ULKpOSLaTIOTEUTNPLWY .

OpPLOLOG TOU OXETLKOU

MuKpoSLamioTeuThpLa

eEmiloyn Kot kaBoplopog
ULKPOSLOMLOTEUTNPILWY TTOU
elvat euBuypapplopeva pe
0 padnon otoxoug,
LKOVOTNTEC TOU
TIPOYPALATOG OTIOUS WV
EEK KoL TO QVAYKEG TNG
QYopAaG pyaciag , pia
mpoaoeKTIKA Sladkaaia
ovAaAuong Kot oxedloopol
npENeL va avaindOet .

IxedLaGOG ONOKANPWONG

ZTPATNYIKEG

e[La va avamtuxOel eldIKog
OTPATNYLKEG KOl
6pacTNPLOTNTEG YLa
EVOWUATWON
MLKPOSLATILOTEUTHPLO OE O
UTLAPXOV TTPOYPOLLLLLOL
OTOUS WV ATIOTEAECUATLKA ,
QUTO €lval oNUAVTLKO Vol
AndBei umoyn o
akoAouBia padnong, n
SLaVOoN TIEPLEXOEVOU , KOl
N TALS oy WYLKOG
peboboloyieg
XPNOLLOTIOLNEVOG .



2uvedpia 3: Edpappoyn pikpodlanioteutnpiwv o mpoypappad@dUuPT
EEK

Evornoinon pe to npoypoppa crtovdwv EEK

Avamntuén Eknatdeutikwy Edappoyn kot A§loAoynon Kou . ,
Népot kot YAa NapakoAovBnon Avayvipion Npow6non ko kivntpo

e Anuloupyia Kawvotouo, e Edappoyn *16puon cadn Kat ¢ MpowBnon
PYndLako ekmaltbeuTiko HLKpOSLATILOTEUT PLO Sladavn ektipnon HLKpoSLamioteutnplwy
TIOPOUC KOl UALKA yLot EVOWUATWON KpLtrpla yLo OVOUETAEY LaBNTEC WC
UTTOOTAPLEN O ATTOKTNON OTPATNYLKEC OTO HLKpoSLamLoTEUTH pLO Lol Hopdr) avayvwpLong
oppodlotiTwy IXOAIKH AIGOYZA givat kpilolpo va TOUGC EMITEVYHLOTA KOl
amnaltteital ya va QUTALTEL YLOL CUOTNUATLKA Slaodaliotel Sika Toug €va epyaleio BeAtiwong
kepbioete KOLL GUVEXH T(POCEYYLON EYKUPOTNTA KL SKka Toug amaoyoAnaon
HIKpoSLamLoTEUTA pLA yla tnv e€aopalion ouvadela oto MAaiolo KOLL KLPLEPQ QVATTTUEN
elval kplowo yla to HaBntng oxoAelou NG EmoyyeAMATIKAG TIPOOTITLKEG Elvat
erutuyio Tou padnon erutuyia . Exnaibevon kat amnopaitnto va augnOet
eneepyalopa, Kataption (EEK). SKa Toug KivnTpo Kot

Sladikaoia . Séopevon .



1 By T
Juvebpia 3: Ebappoyn pikpodiamioteutnpiwy o npovpduuat&mm” L

EEK

Microcredential avayvwplon kat emikUpwon

>tn Owevbuvon o €kdoon HkpodlamoTEUTNPLWY oavayvwpLlon Ko
ETUKUPWON , AUTO €ilval onuavtko va AndBel umoPn oapketd KAsLdL
MITUXEG OTL emnpealouyv o amodoyxn Kat aélomiotiao autwyv dlamoteutnpla
. E6w elval pepika ormtovdaioc onpeia mou mpemeL va avodEPOULE :

OeopKa Kal
£pyooLaka
ayopd
ovayvwplon

Alomiotia Wnolako
Juvadela Ka Slamioteutn
KOLL QVAYKN EUMLOTOCUV plo

n TIAQTHOPEG

Mpotumna EmaAnBeuon
Kol Kat
Kavoviopot yvholdétnta

OpLouog

MikpodLamio
TEUTNPLWY




1 By T
Juvebpia 3: Ebappoyn pikpodiamioteutnpiwy o npovpduuat&mm” L

EEK

Microcredential avayvwplon kat EmKUPWON KLNXOVIGHLWV

H Olepelvnon  UNXOVIOUWV  OvVOyvVWPELONG KoL  ETKUPWONG
LikpodLamioteutnplwy ivat kpiowun yia va StachaAlotel n armodoxn Kal
N QmOTiNoNR TOUuC OTNV ayopd egpyoaciag kol tnv akadnpaikn oyopa.
AKoOAOUBOUV OpLOPEVEC OKEWPELC OXETIKA HE TOUC HNXOVIOMOUG
aVOyVWPLONG KoL ETILKUPWONG, CUUTEPIAQUPOAVOUEVWVY TWV TIAATPOPLWV
SdLamioteuTnpiwy Kal Twv PndLlakwyv ocnUaTwy:

Avouyta
TPOTUTIA KOt
SlaAeLtoupyik
otnta

EnaAnBeuon EvSladepoduev
Kat oG
yvnolotnta ovayvwplon

Awmtioteuon Wndraxn
Kail Slamiotevon
miotonoinon TIAQTPOPUEC

Awadavela kat Avatpododot
amokaAudn non

Mpdtuma kat
Kavoviopol




E T
2uvebpia 3: Epappoyn HKPOSLATILETEUTNPIWY OE npoypduuat&mm” :

EEK

Eiva ta micro-credentials to péAAov tn¢ eknaidsvonc ;

https://youtu.be/ttsZ08qglawA?si=lg5h5Is3NlaWnzp7



https://youtu.be/ttsZ08q1awA?si=lg5h5ls3NIaWnzp7
https://youtu.be/ttsZ08q1awA?si=CzygotBws4a4kbAW

2uvedpia 3: Edappoyn HikpodLamiotevTnPiwy o€ npovpdup.oit"a
EEK

BLOMNXOVIKEG CUVEPYOOLEC
T

GAUPT

Katd tn Olepelivnon tng

T[TUXI"]Q Twyv GUVEPVOLOl(bV e Exkmoadeutiko Mpodypappa avantuén
HE TN Blopnxavia ylo t™n
HC')X)\EUO'I’] g ouvdc])staq EmkOpwon mepLexopEVOU Kat

KOL TOU VOMIoOHOTOC TWwV a§LOAOVFOELG

HUikpodlamiotevtnplwv

JUMMETOXN OTNV LKAVOTNTA EKTIUNON

glvall ONUAVTLKO val
OVTLUETWTILOTOUV  OPKETA
B(IO'LKd Zn-cr’] Hoto! TTOU JUVEXNG EVNUEPWOT TIEPLEXOUEVOU
ennpealouvv ™n

Blopnyaviag. AkoAouBouv
OpLOMEVO  {NTAMATO TIOU
TPETEL va An$Oouv




AGIUPT

2uvedpia 3: Epappoyn HIKPOSLATMLOTEUTNPLWVY OE
npoypappato EEK

T. kataAaBarte yia tnv epappoyn PKpodLamiotevtnpiwy os
npoypappota EEK;

MaOete to otnv mpaén!
TOmog

https://es.educaplay.com/recursos-educativos/19232917-
micro credentials in vet programs crossword.html



https://es.educaplay.com/recursos-educativos/19232917-micro_credentials_in_vet_programs_crossword.html
https://es.educaplay.com/recursos-educativos/19232917-micro_credentials_in_vet_programs_crossword.html

SAGDUPTY
2uvedpia 4: EpyaAeio Ko texvoAoyiec aéloAdynonc

Katavonon kat dtepevvnon twv Stadpopwv epyaieiwv
Kol TEXVOAOYLWV Ttou gival dtaBeotpeg yia tn BeAtiwon
TwV Stadkaolwyv aéloAdynonc oTo EKTTOLOEVTLKO
nepLBaAriov, pokeLUEVOU va PfeAtiotomnolnBel n
ouAAoyn, N avaAvon kat n avatpododotnon
5eSOUEVWV OXETIKA UE TLC ETMLOOOELC TWV HoBNTWV.



SAGDUPTY
2uvedpia 4: EpyaAeio Ko texvoAoyiec aéloAdynonc

* Elcaywyn ota Pndlakd epyaleio Kat tEXVOAOYieS
Na dwaxelpion kat  Olaxeipion  pkpopadnon
oéLloAoynoelc .

* Avaluon o6edopevwv Na agtoAdynon : Avaluon
bedopevwy uO)%)\euor]q la tpoodog Kat arnodoon tng
HULKpopaBnong OpaotnPLOTNTEC .

e AtaopaAion mnpoofacipotnta Kot Sikaoouvn
Oewpnoetg Mo eéaopaAifovtag OTL €eKTIHNON T
gﬁvahaa KoL oL texvoloyieg eival mpoofactpa o€
OAOUC EKELVOL UE TIOLKIAOC QLVAYKEC .



Suvebpia 4: Epyaleia kot texvoloyiec aflohdynone AGDUPT

Wnolaka epyaleia Ko TEXVOAOYIEC

2TO onUeEPWO mAaiowo ekmaibevonc Kol katdptiong, ta Yndlaka
gpyalela kal Texvoloyieg dtadpapatifouv Baockd poAo otnv
QTTOTEAECUOTIKA OLOXELPLON KaL Slaxeiplon Twv afLOAOyroEwWV
LkpopaBnong . Auta ta epyaleia mPoopEPOLV Eva EVPU Ppacpa
EITOUPYLWV Ttou SleukoAuvouv tn dnuwoupyia, tnv mapadoon,
v TapakohovuBnon  kat TNV agLOAOYnNon  HIKPOTEPWYV,
E0TIAOUEVWY  pabnolakwy  6pactnplotNTwy, YVWOTWV WG
HIKpopaOnon . 2€ autnv tnv eloaywyr), Oa dlepeuVNOOUUE pEPLKA
amo  Ta  Kupla  Pndlaka epyadela  Kal TEXVOAOYIEG TOU
xpnotwpomotovvtol otn dtaxelplon kat dtaxeipon a&éloAoynoswv
LIKpopuaBnonc , kKaBwce Kat ta oPEAN Kol T BAOLKEC EKTLUNOELS
TOUC.



Suvebpia 4: Epyaleia kot texvoloyiec aflohdynone AGDUPT

Wnolaka epyaleia Ko TEXVOAOYIEC

Mabnon
Slaxelplon
TIAQTPOPEG

(RO

Wndlakeg
TAQTPOPUEG

AlaSIKTUAKEG

afLoAoynoELg

XaptodUAaKio o

v

Avatpododot
non Kot

Video kat web
conferencing
AT OPUEC

BaBuoAoynon
epyoleia




Tuvedpia 4: Epyaleio kat texvoloyieg afloAdynong AGDUPTY

AvaAvon dedopevwy yua agloAoynon

H avalvon  dedopevwv  yla
aflohoynon e€ilval €va  LoYupo
EPYAAELO TIOU ETUTPETMEL OTOUC
ekmaldeUTIKOUG Kol TOUC
dlevBuvtEC nabnong va
aflomolnoouv T TANPodopleC
TTOU CUAAEyovTOL KaTtd TN SLApKELAL
dpaoTNPlOTATWV  HIKpopAdnonc
ylOl VOl KOTOVOOOUV KOAUTEPOL TNV
npoodo kol TNV amodoon Twv
Haontwv.




Suvebpia 4: Epyaleia kot texvoloyiec aflohdynone AGDUPT

AvaAvon dedopevwy yua agloAoynon

MNapakoholBnon

AkohouBel kel o

AETITOUEPNG

GUZATNON YL TO TG ;>‘ prasias \
uropet va

xpnowuornotnBel  n oo
avaiuon 6edopevwy oo

OE OlUTO TO TTAQLLOLO:

Avixveuon
UTOOTAPLEN AVAYKEG




uvedpia 4: EpyaAsia ka TexVoAoyieg a&loAoynong

HE XPRON OTPATNYKWV afloAoynong Kat afLoAdynong yLa tThv
uTtootHPELEN TwV podntwv

5.

——

Dtrategies to Support
Student Learning

https://youtu.be/-wePutOcfzA?si=dZymMOP-gdMJP4om

AGDUPT


https://youtu.be/-wePut0cfzA?si=dZymM0P-gdMJP4om
https://youtu.be/-wePut0cfzA?si=dZymM0P-gdMJP4om

Suvebpia 4: Epyaleia kot texvoloyiec aflohdynone AGDUPT

MpooBacipotnta Kot t.ootnta

Ma va e€aodaAlotel N mpooBacipotnta Kat n Loomta otnv aéloAoynon e
xpnon dndlakwv epyaleiwv Kol TEXVOAOYLWV, TIPETEL Val )\ncbeouv urtoyn
NMOAAQ Baotkd {ntApata yia TNV KAAL YN TwV SLAPOPETIKWY avVayKWY OAWV
Twv padntwv. Autd mepllapfdavouv TNV ULOBETNON MLOC TIPOCEYYLONG
Universal Design for Learning (UDL) oTig 6pa0tnptétnteq aéloAoynong, t™
StaodpaAion cupBatoTnTAC LLE UTTOOTNPLKTLKEG TEXVO)\OVLEQ, NV npoodopd
EVEAKTWY popdwV napa&oonq, TNV ToPoXN EVOANAKTLKWY ETAOYWV
aflohoynong, tnv mapoxn oodwv Kol npocapuocuevwv odnylwy, ™
Sde€aywyn SOKLUWV MPOooPacLHoTNTAG KOl XPNOTIKOTNTAC KAl TNV TtopoXN
ekmaideuong KoLt cuvexoUC UTIOOTHPLENG O LaBNTEC Kol EKTTALOEVTLKOUC.

AlvovToC IPOTEPALOTNTA OE QUTEC TIC OKEYPELS, Umopel va evioxubBel Eva Lo
TIEPLEKTIKO KoL Tpoofacipo pabnolako meptBaAlov, mpodyovtoag Tnv
ETLTUXLOL KOL TNV EVNUEPLA KABE pepovVWUEVOU paBnTA.



2uvedpia 4: EpyaAsia Kat TexVoAoyieg a&loAdynonc

Wnolaka epyaleia Ko TEXVOAOYIEC

MAathOpUEG
Slaxeiplong
uaBnong (LMS)

MAothOpUES

Pndlakwyv
xoptodulakiwv

Epyoleia
avatpododotnong
Kal BaBpoAoynong

AladikTuaka
epyaheia
agloAdynong

NAatdOpUEC
Bwrteodlaokedng
Kol SLadIKTUaKWY

SlookéPewv

AGDUPT



Tuvedpia 4: Epyaleio kat texvoloyieg afloAdynong AGDUPTY

AvaAvon dedopevwy yua agloAoynon

H avalvon  dedopevwv  yla
aflohoynon e€ilval €va  LoYupo
EPYAAELO TIOU ETUTPETMEL OTOUC
EKTIOLOEVTIKOUC KOl TOUG
OLOXELPLOTEG nabnong va
aéloTtoloUV TLIC Tt)\r]pocbopu-:q 1(e]1V
OUAAEyovTOLl KOt TN OlApKEL
dpaoTnploTATWV  HIKpopAadnonc
ylo TNV KaAUTEPN Katavonon tng
npoodou Kol TNG amodoonc Twv
Haontwv.




Suvebpia 4: Epyaleia kot texvoloyiec aflohdynone AGDUPT

AvaAvon dedopevwy yia astoAoynon

MNapakohouBnon

UEHOVWUEVNG TTPOOSOoU

AkoAouBel
Lo

AETTTOUEPNAG

ouliTtnon __>
yla TO TWG
UTOpEL  va o
XPNOLUOTIOoLN "ot e
Oel N
avaAuon
dedopEvwv
OE QUTO TO

rmAalolo:




L AGDUPTY
2uvedpia 4: EpyaAsia kot TEXVoAoyieg astoAoynong

XprRon otpatnyltkwv afloAdynong Kat ai§LoAoynonc yla tThv unmootipLén
TWV podntwv

i Dtrategies to Support
Student Learning

https://youtu.be/-wePutOcfzA?si=dZymMOP-gdMJP4om



https://youtu.be/-wePut0cfzA?si=dZymM0P-gdMJP4om
https://youtu.be/-wePut0cfzA?si=dZymM0P-gdMJP4om

Suvebpia 4: Epyaleia kot texvoloyiec aflohdynone AGDUPT

MpooBacipotnta Kot t.ootnta

o va Staopallotel N mpooBacLuoTnTA Kat N LoOTNTa 6TNV a§loAdynon e
m  xpnon  Yndlakwv  epyoleiwv KoL - TEXVOAOYLWV, TIPETEL _va
QVTLHETWTTLOTOUV SLddopa Baotkd ntruata yio Tnv Ka)\ULl)n TWV TOWKIAWV
QVAYKWY OAWV Twv ektatbevopevwy. Auteg nieplhapBavouv tnhv uloBetnon
UG mpooeyyong  kaboAkou oxediacpov yiwa padbnon  (UDL) oTig
6paoctnPLOtNTEG  alodoynong, tn Slacdpaiion NG ouppatrotnrag He
UTTOOTNPLKTLKEG TEXVOAOYLEG, TNV POoPopa EVEAKTWY popdwv apadoong,
TNV Mapox EVOAAAKTIKWY ETTL ong a&o)\ogr]onq, TNV Mapoxn codwv Kat
MPOCOAPUOCHEVWY 0dNylwyv, T dleaywyr GOKIHWY TPOCPACLUOTNTAG KO
XPNOTIKOTNTOG KOL TNV TIOPOXN KOTAPTLONG KL OUVEXOUG UTIOOTNPLENG OF
HoBNTEC Ko ekmtatdeuTIKOUC.

Aivovtag mpotepaLotnTa ce OUTEC T 8 EKTLUNOELG, UTTOPEL va TipowBnBel Eva
TIO TIEPLEKTIKO Kol TPooBacipo pobnotakd meptBdAlov, mpowbwvtag Tnv
gmLTuyia KoL TNV eunuepia KAOE PEPOVWHUEVOU LaBNTA.



Yapwon QR n xpnnon cuvdEcuou yLa
CUMMETOXN oTtn dopua

https://forms.office.com/e/faM8wD
x3Je?origin=lprLink



https://forms.office.com/e/faM8wDx3Je?origin=lprLink
https://forms.office.com/e/faM8wDx3Je?origin=lprLink

SAGDUPTY
2uvedpia 5: AéloAoynon kat cuveXnc BeAtiwon

KatavooUv kat epappnolouv CUCTNUATLKEC SLadLlKkaoiec yia
Vv afloAoynon tng anodoong, eviomni{ouvv Topeic BeAtiwong
Kol  AouPAavouv  QIMOTEAECHOTIKA  METPAL  ywl TN
BeAtiotomoilnon tTnNG moLOTNTOC KAl TNG ATIOTEAECUATIKOTNTOG
TWV EKTTOLOEVTLKWYV TIPOYP AU LATWV.



SAGDUPTY
2uvedpia 5: AéloAoynon kat cuveXnc BeAtiwon

* ZTPOTNYLKEG a§LoAoynong: 2xeOLAOUOC StadLkaoLwy
agloAoynong yla tnv agloAoynon tng omoTEAECUATIKOTNTAG TWV
HLKPO-TILOTOTIOLNTIKWVY ota poypappata EEK kot tov eviorniopo
TOMEWV BeAtiwonc.

* Mnxaviopoi avatpodpodotnong: Kabiepwon pnxaviopwv yua
TN OUAAOYN YyVWHOSOTAOEWV amo ¢oltnteg, KoBnynteg Ko
Blopnxavikoug etaipoug yla TN ouvexn Peitiwon Twv
TIPOOPEPOUEVWV ULKPO-TILOTOTIOLNTLKWV.

* Enavadappavopevn avamtuén: YwoBstnon emavaAnmrikig
TPOOEYYLONG VLOL v avamtuén kot - Bedtiwon  Ttou
npoypauuato% LE Baon Ta amoteAEopata TNG agloAoynong Kot
TNV avatpododotTnon Twv eVOLODEPOUEVWV LEPWV.



Juvedpia 5: A§LoAdynon ko ouvexfg BeAtiwon AGDUPT

ZnHaoio Twv otpatnylkwyv aftoAoynong ota npoypappata EEK

JToL TIPOYPAUMATO ETMayYEAUATIKAG ekmaidbevong kat katdaptiong (EEK), ot
OTPATNYLKEG agloAdynong eival {wTLKNG onuaciag ya tTn HETPRON TG ITPoodou
TWV EKTALOEVOHEVWV Kot TN SLagPAALon TNG OLOTNTAG KAl TNG CUVAPELAG TNG
napEXOUEVNG kataptiong. Ot aélodoynoelg otnv EEK artookomouv oxtL povo otnv
agLoAOyncon TNG QTOKTNONG YVWOEWY, AAAQ KOl OTNV TIPAKTLKN €PapUoyr Twv
yVWoewv. Ol OTPATNYLKEG OUTEG €lval OAMOTIKEG KOl TIPOCAPUOCUEVEG OTLG
LKAVOTNTEG TIOU QIOUTOUVTOL Yl TNV EMLTUXiQ OE OUYKEKPLUEVOUG TOUELG,
Xpnoluomolwvtag molkideg pebodoug aglodoynong, OmMwe TPOKTIKA Epya Kal
xaptopulakia. Ou aflodoynoesic EEK Silvouv mpotepaldtnTa oTNV OVATTUEN
TPOKTIKWY O€LOTTWY OXETIKWV HE TO €emayyeAua, StaodaAifoviag OTL oL
eKTIALOEVOMEVOL ELlVOL TIPOETOLUAOUEVOL VLA TIPOAYHOTLKEC TIPOKANCELS. ZTNV
oucola, OUTEC OL OTPATNYIKEC afloAdoynong eival (WTLKAC onuaciog yw va
SLoopaMoTEL OTL OL HABNTEG ATIOKTOUV TIG SEELOTNTEG TIOU ELVaL OTTOPALTNTES YL
va.  €mItUXouv otnv €TiAeypévn  otaodlodpoula Ttoug, eotidalovtag otnv
auBevTikoTnNTa, TNV MAOLCLWoN KoL TNV OALOTLKH avaTttuén.



Suvebpia 5: AfwoAéynon  kar  ouvexic  BextlERBHT

Awadikaoiec  afloAdynonc vy thv  afloAoynon  TNG
OLTIOTEAECUOTIKOTNTAC TWV  MKpodlamioteutnpiwv  ota
npoypapporta EEK

Ot Suadikaoieg _aglodoynong

yw v agodoynon  tng KaBoptopés Emihoy
QTTOTEAECUATIKOTNTOG TWwv SOV KOTGAAN AWV
HLKPOSLATLOTEUTNPLWY ota BN OLOKY HEBBEWY
TIPOYPAUHUOTO ETTOYYEALATIKAG . y
EKTIALBEVONG KA  KOTAPTLONG OTOXWV astoAoynons
(EEK) glval OUOGLOOTLKIG
onuaoiag ya vo dlaocpaiiotel
oTL oL ekmadevopevol
aroktouV TiG SefloTnTeg Kau ! !
TG LKOAVOTNTEG TTouU Avatpocboéo,tr]cn ZUMPYH KoL
QUITOLTOUVTAL YL VAL ETUTUXOUV Kol GUVEXNG avaiuon
otov enagye)\uanko TOUG BeAtiwon dedouevwv
TopEA. OL OLaSIKOCIEG OUTEG

neptlapBavouv OpLOUEVA

Baolka otadla:

Ixeblaopog
Kpttnplwy
afloAoynong

Edappoyr tng
afloAoynong




, , , L AGDUPY
2uvedpiaa 5:  A&loAoynon KoL  ouvexne PBeAtiwon

NMw¢ xpnotpomotovvtol ot dtadikaoiec afloAdynonc ywa tov
EVTOTILOO TOMEWV BeATiwoNnC

2T TIPOYPOUUATA ETOYYEARQTIKAG ekTtaibeuong kot katdptiong (EEK), padl pe ta
LULKpooLlaroteuTpla, ot dtadikacleg afloAoynong eival {wWTkAG onUaoiog yo TN
SLaopAALon TNC TTOLOTNTAC KAl TNG OUVAPELNC TNG KATAPTLONG TIOU TIOPEXETOL OTOUC
EKTIOLOEVOUEVOUC. AUTEG oL OLadLKOoiEG OXL MOVO METPOUV TNV TPO0do Twv
ekmatbevopevwy, aAld evtomnilouv emniong Toueic BeAtiwong yla TNV evioxuon tng
QVATTUENG TWV amapaitnTwy OeEloTATWY KoL LKAVOTATWY yla Emituyia otnv ayopd
gpyaoioc. Mia amoteAeopatiki HEBoOOC mepAaBAVEL TN CUCTNUATIKI) CUAAOYN KoL
avaAuon 6eSOUEVWV OXETIKA HLE TNV anééoc% TwV pHadnTwv amnd dLadopeg MNYEG,
OTIWG Tl OLT[OTEIiéOU.OLTOL Twv SoKLMWV Kol ot BaBpol mpaktikng epyaoiac. Ecetalovtac
gfovuyloTikd auta Ta Ogdopéva kol Aappdavovtag umoyn TNV TOLOTLKN
avatpododotnon amo Habnteg Kol EKMALSEVTIKOUC, UTOPOUV VA EVTOTILOTOUV TOUELC
mou xpelafovtal PeAtiwon. ZTn OUVEXELQ, UMOPOUV Vo avamtuxBouv kot va
epoppootovv oxedla Opdong, T ool MMOpEl va  mEpAapBAvouv  Thv
ETUKALPOTIOINCN TWV uabnolokwv OTOXWV KAl TNV TPOoapuoyn Twv HEBOdwv
SdaokaAiog. Autog o KUKAOG ocuvexoug PeAtiwong PeAtiotomolel tn poBnotokn
eumnelpla, Staodaiilovtag otL oL ommoudaoteG EEK elval KaAd TTPOETOLUACHEVOL VLA TO
EPYATLIKO SUVALLKO KAl TIPOWOWVTOC T ETAYYEAUATIKA TOUC ETUTEVYUOTAL.
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Zuvebpia 5: A§loAoynon ko cuvexng BeAtiwon e

Mnxaviopoi avatpododotnong

H kaBiepwon plag amotedecpatikng Swadkacioc avatpodpodotnong yia th
ouvexn PeAtilwon TwWV TPOYPAUMATWY KOTAPTIONG TIEPLAAUBAVEL OPKETEC
Baolkeg mTuxEC. Mpwtov, TPEMEL va TOVIOTEL N onuacia tng avatpododotnong
0€ EKTIALOEUTIKA Kol €mMayyeApATIKA TAaiola, tovilovtag tov poAo TnG otn
BeAtiwon TwvV TPOYPAUUATWY KATAPTIONG Kol TwV HKpodlamioteutnpilwy,
gnonuaivovtag topeic BeAtiwong kal evBappUvovTac TNV EVEPYO CUMUETOXNA
TWV eVOLAPEPOUEVWY. ITN OUVEXEL, N Eeloaywyn Oladopwv HUNXOVICUWY
oUuAAoyn ¢ avatpododotnong, OMwe EPEVVEC, CUVEVTEVEELC KoL OLAdEC eoTlaoNG,
amodEeLKVUEL TNV VEALELO KOL TNV TIPOCAPUOCTIKOTNTA TOUC OTNV AVTLUETWIILON
TWV TIOWKIAWV avaykwVv TwV EKMALOEUOUEVWY, TWV EKTMOLOEUTWV KOl TWV
Bopnxavikwyv etaipwyv, e€aodaAilovtag pio OAOKANPWHEVN TIPOCEYYLON YL TN
oUAAoyn ToAUTIHWY TTAnpodopLwV yla ouvexn BeAtiwon.



Juvebpia 5: AfLloAdynon Kot cuvexng BeAtiwon = AGDUPT

Mnyxaviopoi avatpododotnong: EPEVVEC Kal EPWTNHATOAGYLO

OL padIntég pmopolv va PoodEPOUV TIOAUTLUEC YVWOELC LECW OUTWV TWV €PYaAEiwy, Ta omola
TIOPEXOUV ULa BOALKA Kol avwvu pn MAATPOpua yLo TOuC HaBNTEC va ekPPACOUV TIC ATTOWPELS TOUG
yLot S1AdOoPEC TTTUXEC TWV TIPOYPALUATWY, OTIWE N TIOLOTNTA TOU TIEPLEXOUEVOU TWV HaBNUATWY, N
cadnveLla Twv odNYLWV KL N AIMOTEAECHATIKOTNTA TOU EKTTALOEVUTIKOU UALKOU.

OL EKIOLBEVUTLKOL XPNOLUOTIOLOUV aUTA Ta Epyadeia yia va cUAAEEOUV TTANPODOPLEG OXETLKA LE TNV
QTOTEAECUATLKOTNTA TwV HEBOSWV StdaokaAiag Toug, Ta enimeda Lkavomoinong Twv Hadntwv Kot
TouG Touelc BeAtiwong. OL EpWTACELG UTTOPOUV va OXeTI{ovVTal LE TITUXEC OTIWE N OPYAVWON TWV
HoOnuatwy, n cadnvelo Twv POodoKwv Kat n dlabeoluotnTa yia TNV mapoxn umootnpléng,
ETUTPETIOVTAG OTOUC EKTMOLOEUTEC VOl BEATLWOOUV TIG TIPOCEYYLOELG TOUG Kol va BEATIWOOUV TN
OUVOALKA LOONGCLaKN EUTIELPLAL.

OL eknpoowrot tou kKAdadou pmopouv va oaflohoynioouv Ti¢ Tpoodokie¢ Twv egpyodotwy, va
npocdlopioouv TI¢ SEELOTNTEC MOV ATALTOUVTAL KAl VA AfLOAOY 00UV TNV ETOLUOTNTA TWV HaONTwV
ylO TIPAYHOTIKA EPYOOLOKA TIEPLBAAAOVTA XPNOLUOTIOLWVTOG aUTA Ta epyaleia. Ot mAnpodopieg
nou AapBavovtat ano tnv avatpododotnon tng Blopnxaviog Umopouv vol EVNUEPWOOUV TNV
AVANTUEN TpoypOoppATwWY omoudwv Kal va OltaodaAicouv OTL T TPOYPAMUOTA OToOUdwWV
guBuypappilovtal pe TIGC avaykes tng Blopnyaviag, BeAtiwvovtag TEALKA TNV amooXoAnopotnta
TWV Halntwv o€ oYETLKOUC TOUELC.



= "E ¥
Zuvebpia 5: A§loAoynon ko cuvexng BeAtiwon e

Mnyxavicpoi avoatpododotnonc: GUVEVTEUEELC

e Madntég: OL OTOULKEC 1| OMOOLKEC OUVEVTEVEELC UmopoUV va TTPOodEPOUV OTOUG HABNTEG TNV
gukatpia va eufabivouv oTLg EUMELPLEG TOUG Kal va TtapEXouv Aemttopepn avatpododotnon. Ot
ouvevTeUEELC umopoUV va gival Wolaitepa XPrROLUEC yla TN SLEPEUVNON CUYKEKPLUEVWY TOUEWV
evOLadEPOVTOC 1 avnouXLaG KoL yla TNV TANPECTEPN KOTAVONGON TWV QAVAYKWV Kol TwV
TPOOOOKLWV TWV EKTIALOEUOUEVWV.

e EKMaubeuteg: OL oUVEVTEVEELC UE TOUC EKTIALOEUTEG UITOPOUV VO ETUTPEPOUV HLa TILO AVOLYTA
Kol AETITOMEPHN ETUKOWVWVIO OXETIKA HE TIC MPOKANOELC KOl TIC ertuyiec tng Stadikaoiog
StdaokaAioc-padnong. Ot ekmaAldEUTEC UIMOPOUV VAl HOoLlpaoToUV TIC avTAAPELS TOUuC yla Ta
duvata kat aduvato onUEld TOU TIPOYPAMMUATOC, KOBWC Kal VOl TIPOTEIVOUV CUYKEKPLUEVEC
BeAtiwoelg yla tn PeAtioTomoinon Tng LabnoLakng eUmeLpilac.

e EKmpoOowmnotl tou KAASou: Ol OUVEVTEUEELC HE EKMPOOWTIOUC TOU KAAdou pmopolv va
TIOPACYXOUV TIOAUTIUEC TIANPOPOpLleC OXETIKA HE TIC OeflOTNTEC KOl TIC LKAVOTNTEG TOU
oXetilovtal MEPLOCOTEPO HE TNV ayopd epyacioc. Mmopolv va mpoodEpouv TAnpodopleg
OXETLKA ME TIC TAOELG TNG Plropnyxaviag, T OVAYKEC KATAPTLONG KoL T TPOCOOKIEC TwV
epyodotwv.
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Zuvebpia 5: A§loAoynon ko cuvexng BeAtiwon e

Mnyxavicpoi avatpododotnonc: opadec eotioong

e Qoutntég: OL opadeg eotiaong emtpenouv thv aAAnAenidpaon petafl Twv pabntwy, n omoia
Urtopel val SLEUKOAUVEL TNV opaywyn LOEWV KOl TOV EVTOTILOUO KOWwV TPoBANpATwyY. Ot opadec
gotiaong Wmopouv va eival Wlaitepa xpriotueg ywa tn Sltepevvnon ocuVOeTwY 1 apudAEYOUEVWVY
{NTNUATWV Kal yLot TV evBdppuvon tng avtaAAoyrc anoPewy Kol EUTTELPLWV.

e Exknautbeutég: OL opddeg sotiaong HE eKTMOLOEVUTEC UMOPOUV va €lval €VOG OTMOTEAECHATLKOC
TPOMOG yla tn SleukOAuvon TNG ouvepyaoiag Kal tng aviaAllayng BEAToTwY mpaktikwy. Ot
EKTIOLOEVUTEC UITOPOUV va oulNTAOOUV TIC EUTIELPLEC KAl TLG TIPOKANCELS TOUC, VO EVTOTILOOUV
TOMELC BeATIwWONC KAl va. CUVEPYOLOTOUV YLOL TNV AVATITUEN KALVOTOUWY AUCEWV.

e Exknmpoowrnot tou kAadou: OL opddeG €0TIOONG HUE EKMTPOCWTIOUC TNE Blopnxaviog Umopouv va
TAPEXOUV pLa TIAathopua yla th culntnon Baokwyv {NTNUATWY TTou oXETI{OVTAL IE TIG AVAYKEG
KATAPTLONG KoL TG tpooadokieg amaoyxoAnonc. MmopoUv va mapEXouv AeMTopePELG TANpOodopieg
OXETIKA HE TIC 6€ELOTNTEC KAl TG LKAVOTNTEC TIOU QTOULTOUVTOL OTOV XWPO E€PYACiog Kal va
oUUBAAAOUV OTNV EVOUYPAUHLON TWV TIPOYPOUUATWY HLKPOSLATILOTEUTNPILWY UE TIC ATTALTAOELG
NG ayopac Epyaoiag.
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Zuvebpia 5: A§loAoynon ko cuvexng BeAtiwon e

Enavaloppovopevn avantuén

H emavaioppoavopevn avarmnrtuén oTO nAaiolo TIPOYPOUULATWV
HIkpodLamoteutnplwy avadpEPETal 0 HLa EUEALKTN KOl SUVALLLKI) TIPOOEYYLoN
nouv Pooiletat oe ovvexelc KUKAoug afloAoynong, UAomoinong Ko
avatpododotnonc.

What is
Iterative and Incremental
Development?

https://youtu.be/QyW9uxazSo?si=DzO6th7rbCYSn



https://youtu.be/wQyW9uxaz5o?si=Dz0q6qcmh7rbCYSn
https://youtu.be/wQyW9uxaz5o?si=Dz0q6qcmh7rbCYSn
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Zuvebpia 5: A§loAoynon ko cuvexng BeAtiwon e

KUkAoL cuvexouc BeAtiwong

MpoypappoTIopog
KoL oxeSLoopog
TOoU
T(POYPAUUATOG

YAornoinon kat
napadoon Tou
T(POYPAUHATOG
oToug poLTNTEC

MpocapUOYEG Kall
BeAtwwoelg

AELvoyncn, Twv AvéBpoon
QTOTEAECLLATWY
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Zuvedpia 5: A§loAoynon kat cuvexng BeAtiwon AGILUPY

Xpnon 6gdopévwv kat oxoAiwv yia tn AnPn anopacswv

H xprion 6edopévwy kal avatpododotnong sivatl {wTkn¢ onpaciag yia tn Anyn
TEKUNPLWHUEVWY  OTMOPACEWYV OXETLKA HE TIC amapaltnte¢ oAAayEC Ko
TIPOCOPUOYEC OTA TIpoypaAppaTa Katdptions. Ta dedopeva afloAoynong Kat ta
OXOAla TwV eVOLAPEPOUEVWY HEPWV TAPEXOUV TIOAUTIUEG TTAnPOodopLlec ToU
pUrtopoUlV va KoBodnyroouv TIC OTPATNYLKEC ATTOPAOELC OXETLKA HE Slddopeg
TITUXEC TOU TIPOYPALUOTOG:

- MNeplexopevo HabrpaTog
- M£BobolL StdaokaAlag
- Kpttipla aéloAoynong



Zuvedpia 5: A§LoAdynon ko ouvexfg BeAtiwon AGDUPT

EveAiéia koL mpocapprooTiKOTNTA

H eveliéia koL n MPOOAPUOCTIKOTNTA OTMOTEAOUV POCLKEC TTUXEC TNC
emavaAnmtikng Stadkaolag avamtuéng Twv TPOYPOUUATWY KATAPTLONC.
Elval onUavtlko vol avayvwpLoTEL OTL To eKITALOeUTIKO TtepLBAAAOV Kal oL
OVAYKEC TWV eKMALOEUOUEVWV KAl TNG ayopac epyaociog eésAlocoovtal
OUVEXWC, KOl TO TIPOYPAUMOTO KOTAPTLONG TIPEMEL VA €LVl OVOLKTA OEF
TIPOCAPHOYEC KOl OAAQYEC TIPOKELLEVOU Vol TapOpeilvouv ocuvadn Ko
OTIOTEAECLLOLTLKAL.

MNwc auti N eveALéia TOUC ETUTPETEL VAL OVTATIOKPLVOVTOL OTIOTEAECLATLKA
OTLC AVOOUOUEVEC OVAYKEC;



Tuvedpia 5: ASloAdynon kat cuvexng BeAtiwon CAGDUPTY

EveAiéia koL mpocapprooTiKOTNTA

Nwg avtn N eveAéla TOUC ETILTPETEL VAL AVTATIOKPLVOVTOL OTTOTEAECLATLIKA
OTLC AVOLOUOUEVEC OLVAYKEC;

Mpoocappoyr cuudpwva Pe TNV avatpodpodotnon

e [lpocappoyn oTiC avoOUOUEVEC AVAYKEC

EuéAKTn avtamokplon oTig aAAAYEG TNG ayopags Epyaciog




Zuvedpia 5: A§LoAdynon ko ouvexfg BeAtiwon AGDUPT

MpowOnon kKouAtoUpoag cuveXouc BeAtiwong

H mpowBnon pag kouAtoupag cuvexoUG BeAtiwong eviog Twv eKMALOEUTIKWV
W6pupaTWY Eival ,ZthKr']q)\on aolog yla TNV QvarTugn GpLoTwy TTPOYPAUUATWY
kataptiong. Auto TmeplthapBdvel tnv €vOdppuvon NG GCUVEPYAOIAG, TNG
ovtaAAaynG LOEWV Kol TOU MELPAMATIOHOU HETOEL OAWV TWV EVOLPEPOUEVWV.
Me TNV KTiHNON TNG EMOLKOSOUNTIKAG avatpodoooTnong Kat TNV npowdnan tng
ouvepyaoiog uero%u EKTIALOEUTIKWY, MaONTWV, OLOKNTIKOU TPOCWTILKOU Ko
EKTIPOCWTIWV TNG Blopnxaviog, €va guplu dACHA TIPOOTTIKWY EUTTAOUTI(EL TO
OXEOLAOMO Kal TNV UAomolnon Tou mpoypappatoc. EmutAéov, n mpowdnon tng
dnuloupykotntag kat_rn uwobetnon vewv pebodoloylwv Kot TEXVOAOYLWV
ETUTPETEL TN OUVEXN BeATiwon NG TToLOTNTAG KaL TNG CUVAPELAG TNG KATAPTLONG.
Telikd, n KOANEPYELD UG KOUATOUPAG OUVEXOUG BeATiwong TmpoayeL TN
S€opeuon vyl oploTeiol KAl EMOYYEAROTIKA avamtuén, dnupioupywvtag €va
SUVAULKO KoL KOLVOTOMO pabnolako neptBaiAov mou wdeAel 1000 ToUC HOLTNTEC
000 KoL To dpupa.



AGDUPT

2uvedpia 5: AéloAoynon kat cuvexnc BeAtiwon
Aladpaotikn dpaoctnprotnTa

EMIAE=TE
EPQTH2H




AGDUPT

Epwtnon 1: Nowog eivait 0 BgpeAtwdng poAog Twv
oTPATNYLIKWV 0téLOAGYNOoNC CTOL TPOYPOLLLLLOLTOL
enayyeA\patiking eknaidevong kot kataptiong (EEK);




L AGDUPY

2YNEXIZTE NA NMPO2MNAOEITE 0




AGDUPT

Aplota |




L AGDUPTY
Epwtnon 2: MNati eivat onpovtiko va cuAA€Eyovtol oxoAla
OTtO EKMPOCWTIOUC TNC Bropnyoaviog yia tn BeAtiwon twv
HIKpodLamioTEVTNPLWY;




L AGDUPY

2YNEXIZTE NA NMPO2MNAOEITE 0




AGDUPT

Aplota |




AGDUPT

Epwtnon 3: NMowo otadio nepthappfavet tnv epappoyn tne
aéloAoynonc cupdpwva HE KaBLepwHEVEC LEBOSOUC Kot
KpltRpLa;




L AGDUPY

2YNEXIZTE NA NMPO2MNAOEITE 0




AGDUPT

Aplota |




AGDUPT

Evotnta 4: Evowpatwon mopwv
HIKpOUAONOoNG ota TpEXOVTA
NPOYPAMHOTO CTIOUS WV



2tox06: Na §omAioeL TOUG eKTTAULOEVTLKOUG UE TIG SEELOTNTEG KalL TLG
YVWOELG 5LOL VaL EVOWHOTWOOUV OTTIOTEAECUATLKA TOUG TTOPOUG
LLKpOMAONoNnGg ota UTIAPXOVTO TIPOYPALLLOTA CTIOUS WV.

2uvedpiec mou KaAumttovtal:
Zuvedpia 1: Katavonon tng EVOWHATWONC TOU TIPOYPAUMATOC CTIOUS WV

Zuvedpia 2: Zxedloopog Evotritwy Microlearning yla Evowpdtwon
Mpoypappatwy Zrnouvdwv

Zuvedpia 3: Ztpatnylkeg Evtaénc
2uvedpia 4: Edappoyn kot Yriootnplén
Zuvedpia 5: Blwolpotnta Kol EMEKTACLUOTN T



e ITOXOG:Elcaywyr otnv £vvola Th¢ EVOWHATWONG TOU
npoypappotoc ormoudwv Kat dltepelivnon TnC oNUACLog Tou oTN
ouyxpovn eknaidevon.

e MaOnpata:

OpLopOC Kal onpaoia TG EVoOWHATWONE TOU TIPOYPALUOTOC
omoudwv

OdEAN Tou HLKkpopuABnon oto MPOoypapa oTtoudwv
EvBuypdappion He Toug pabnolakouc oToXouG
Alevepyela EkTipnoswv Avaykwv



* OpLOMOG: EENyNOTE TNV EVOWUATWON TOU MPOYPAUMATOC OTIOUSWV WG TN
SLobLKACIOL EVOWHATWONG TEXVIKWY HIKPOUABNONG OIPOCKOTITA OTLG
UTTAPXOVUOEC eKTIALOEUTIKEC SOMEC. AuTn N Ttpocévgtcr] OXL LOVO
OUUTIANPWVEL AAAG EVIOXUEL TLG Ttapadootakeg pebodouc dibaokaliag,
MAPEXOVTAG OTOUG #\menté OUVTOLEG, EOTLACHUEVEG EKPNGELG TTANPODOPLWV
TIOU UITOPOUV EVUKOAQ va adpopolwBouv Kal va ebappooTouV.

* Inuacio otnv Eknaidbevon: Emonuavete tov Kpiowo poAo tng
EVOWHATWONG TOU TIPOYPAUHUATOG OTIOUSWVY OTh cUyxXpovn eKmaibeuon yla
TNV KOAU YN TV TTOKIAWY avayKwy Twv padntwy, tn oLeukoAuvon
MPOOOPUOCTIKWY HABNCLOKWY EUTIELPLWV KAL TNV TIAPOYT) OTOXEUHEVNG
EKTIOLOEVUTIKAG UTIOOTAPLENG OTTOU oL TapabooLakeG peBodol evbexeTal va
QTOTUXOUV.



Tuvedpia 1: OPEAN TG Hkpopadnong

*MeyalUtepn S€opevon: AVaAUTIKA, TTWCE N
ULKpOUABnon kepSilel TNV mPoooxn Twv HadnTtwy Ue
TIOWKIAQL SLooTrpaTo TPoco) G, avaAUovTag
TLOAUTIAOKEG £VVOLEC OE SLOXELPIOLUO KOUUATLOL,
KoOlotwvtag TN Hadnon AlyOTEPO TPOUAKTLKH KAl TILO
€AKUOTLKA.

*Evioyupévn dwatrpnon: Zulntiote to "dalvouevo
Tou SlacTAUaTog", OTou N Uikpoudadnon
EKUETAAAEVUETOL TNV PUXOAOYLKA AMOCTACH TWV
MOONUATWY yla va BEATIWOEL T LAKPOTIPOBETUN
Slatrpnon Twv mAnpodopLwv.

*EveAi§ia kot npooPacipotnra: Awote €udaon oto
TIWG N ULKPOUAONCN EMLTPETEL OTOUG
EKTIALOEUOEVOUG VO €XOUV TIPOGPBACT 0TO UALKO
OTOTE TOUG BOAEUEL, YeYOVOG oL elval LSLaitepa
EMWPENEC yLa EVAALKEG EKTTALOEUOUEVOUG, HOLTNTEG
MEPLKAC Poltnong 1 yLa 6coug e€LcoppOoToUV TV
ekmaibevon pe aAAeg euBUVEG.

AGIUPT

7 benefits of micro-learning
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* Awadikaoia otpatnyikig evbuypappong: EEnynote tn
SladLkaoia xaptoypadnong Twv oTOXwV ULkpopabnong otoug
€UPUTEPOUG EKTIALOEUTIKOUG GTOXOUG TOU TIPOYPAUUOTOG
omouOwyv, dtaodaAillovtag OtL kabe evotnta pkpopadbnong
OUUBAAAEL ALECO OTO YEVLKA EKTTOLOEVUTLKAL ATIOTEAECLLATAL.

* Mapadeiypora npaypatikns {wng: Mopoxr mepUTTWoLOAOYIKWY
LEAETWV N AVEKOOTWV ATtO OXOAELA 1] TIOLVETILOTAMLOL OTTOU N
HLKPOAONON EVOWHATWONKE ETIITUXWG VLA TNV ETHTEVEN
OUYKEKPLUEVWY HOBNOLOKWY OTOXWV, ETILONUALVOVTAG TLG

LETPNOLUEG BEATLWOELG OTNV AOO0CN KAL TNV EUTTAOKN TWV
Hoontwv.



* EVTOMIopnOG padnolakwy Kevwv: ZU{NTAOTE TIWG VAL EVTIOTIOETE
KEVA 0TN yVwor N TIg SeELOTNTEG HECA OE EVA TIPOYPAUUO OTIOUS WV
nou Ba prmopouoe va YEPUPWOEL ATTOTEAECUATLIKA UE EVOTNTEC

ULkpopadnongc.

e EpyaAeia agloAoynong: Etcaywyn dtadopwv epyaAeiwv Ko
TEXVLKWV yla Tn SLe€aywyn afloAoynoewv avaykwy, OTtwE EPEVVEC
nabntwv, avaluvon dedopevwy anodoons, ouadec eotioong He
cbowngé;q KaolL KABNyNTEC Kat ovaBEwpPrOELC TPOYPALLLATWY
oTtoUO WV.

* AqYn anodpaoccwv Bacel bedopévwy: TOVIOTE T NUACLA TNG
XPNONG EUTELPIKWVY OESOUEVWV YL TNV EVAUEPWON TNG AVATTUENG
KoL epappoyng mopwv pikpopadnaong, dtaadalifovrag otL ot
EKTIALOEUTLKEG TTOPEUPACELG EIVOLL OTOXEUUEVEG KaL
OTTOTEAECLOTIKEC.



CAGDUPT
https://www.youtube.com/watch?v=KlbsuPAibfY

Whatis

Microlearning

L



https://www.youtube.com/watch?v=KlbsuPAibfY

AGDOUPT
s 1 4 [ 4 1 4
2uvedpia 1: Aradpaotikn Apaoctnprotnta: Kouil (30
Asnta)
Epwtnon 1:Molog ival 0 0pLopog TS EVOWUATWONG TOU TIPOYPAUUATOC OTIoUSWY;
e A) Hxpnon véwv texvoloylwv yla tn StdackoAia
e B)H dtadikaoia eEVOWHATWONG TEXVIKWV HLKPOUAONOoNG 0 UPLOTAUEVEG EKTIOULOEVTIKEG SOMEC

e T)Hdénuoupyla vEwv SLadLlkTuakwyv podnuatwy

e  Epwtnon 2:Moto ival €va armo ta KUpLa 0PEAN TG ULKPOUABNOoNG 0To TPOYPAUUA CTIOUSWV;
e A) Auénuévn duokoAia padnong
e B) EVIOXUMEVN CUMHETOXN TWV Hadntwv

e [) Melwon tou aplBuou Twv e¢eTaoeWV

e Epwtnon 3: Mowo pEB0SOC XPNOLUOTIOLEITAL YLOL TOV EVIOTILOUO HABNOLOKWY KEVWV OTO TIPOYPOLO OTIOUSWV;
e A) EKTtipnon avaykwv
e  B) 2xedLaoudGg mMpoypAUUATOC

e T) Anuloupyia TeAKwV eEETACEWY



e AvakedoaAaiwon Twv Baolkwv onUeilwv TG
ouvedplac.

* AVOLKTOC XWPOC YLOL EPWTNACELC YLOL TNV
arooadnvion Tuxov apfeBatotnTwy.



L AGDUPTY
Enopevn Zuvedpia -> Zxedlaocpnog Evotitwy pikpopadnong ya
Evowpdtwon Mpoypappatwv Zrnovdwv

AldAelppa 15 Aemtwv



(30 Aemtta)

e 2TOXOG: ALSAETE OTOUC CUMUETEXOVTEC TIWCE VOl
oxeOLAlouV TTPOCOPUOCLIUEC KOl EAKUCTIKEC EVOTNTEC
HUikpopadnonc.

e MaOnuoarta:

e Apxec apBpwtov oxedlaopou
* ALETILOTNUOVLKEC 2UVOEDELC

e E€atopikevon kat dtadpopomoinon oto oxedloopo
EVOTNTWV



e EueAiéia ko Suvatotnta emavaxpnoonoinong: E¢nynote nwg o
OXESLOOUOG EVOTATWY HUKPOUABNONG LE EVEALELOL ETUTPETIEL TN
Xpnon toug o€ dlapopetika padbnuata i padhipata, EVioxUovtog
TNV EMAVOXPNOLUOTIOLNGT) TOUG KAL TTAPEXOVTAC LEYAAUTEPN
arodoon enevoéuong TNV AVATTTUEN TIEPLEXOUEVOU.

e Emektaolpotnta: 2U{nNTRoTE Th oréuaoia TOU OXEOLOOOU EVOTATWV
TIOU UTTOPOUV EVKOA VAl KALHOKWBOUV Tpog tal mAvw I pog To,
KATW avaAoya UE TO EKTTALOEUTLKO TAALOLO, CUUTTEPIAALBAVOLEVWY
WV SladopeTikwy Babwv MEPLEXOUEVOU VLo SLadOPETIKA ETUIESA

nabnong.

* Napadeiyparo:apEXETE CUYKEKPLUEVA TTAPASELYATA APOPWTWV
TIOPWV UIKPOUAONGNG mou £XOUV EVOWMATWOEL EMITUXWG O€

4

nadnuota. Asléte mwe AUTEC OL evornreg TPOCAPUOCTNKAVY YLa

14 . 14 14 4

Oladopetika akadnpaika enmeda n pabnolaka neptfaillovra.



Session 2: Interdisciplinary Connection

Anpovpyio SLETLOTNUOVIKWY CUVOECEWV HECW TNG HLIKpOUAONnoNng

Aeruotnpovikd padnotakd odpEAN: Tulntrote Ta
EKTAULOEVTIKA ODEAN TNG OUVEEDNG EVVOLWV UETAEL
EMUOTNHOVIKWY KAAOWV, OTIWG N EVIGXUHEVN CUUUETOXN
WV podntwv kot n Babutepn katavonon cuvOETWY
Bepatwv.

Ztpatnykeg epapoyng: NMPpoodEPETE GUYKEKPLUEVES
OTPATNYLKEG OTOUG EKTIALSEUTIKOUG YL TNV QVATTTUEN
EVOTHTWV HIKpopaBnong mou yedpupwvouv Bepara,
OTWG OeUATIKEG EVOTNTECG TTOU LOXVUOUV TOCO yla TV
EMLOTAKN 000 KaL yLoL To oBNUATIKA 1) TV LoTopia Kat
T™n Aoyotexvia.

MeAéteg neputtwoswv: Mapouciocn emTuxNUEVWY
UAOTIOL OEWV SLETILOTNLOVIKWY EVOTHTWVY ,
HIKpopaBOnong, eotlalovtag oTov TPOTO LIE TOV OTolo
QUTEG OL TIPOCEYYIOELG SLEUKOAUVAV TIG OAOKANPWHEVEG
HAONOLAKEG EUTELPLEC KOL TOL ATTOTEAECHOTA TTOU
ETTELXONKAV.

Engaging

MICROLEARNING

BN Mobile [
friendly

Just-in-time

AGIUPT

Retention

boosting




* MPocapHoCTIKEG SLadpopes padnong: Neplypate AEMTOUEPWE TTWG OL
EVOTNTEG LIKPOUAONONG UITOPOUV VO OXESLAGTOUV YL VO TIPOCAPUOCTOUV OTNV
MPO060 TWV UEUOVWHEVWY LaBNTWV, ETUTPEMOVTAG TNV TTPOCAPHOYH TOU
puBHOL KaL Tou BABOUG TOU TIEPLEXOUEVOU UE BAon TNV amddoon Kol Ty
avatpododotnon Twv padntwv.

* Texvikeg Sladopomoinong: EEnyrote TeEXVIKEG yia TO OXESLAOUO UKpopaBnong
Tou €§UTNPETEL SLaPOPETIKA OTUA HABNONG KaL LKAVOTNTEG, OTIWG N,
Stagpopormoinon qu TOAUTTAOKOTNTOG TOU TIEPLEXOHUEVOU I N TTAPOXT)
EVOAAOKTLIKWV SLAdPOUWV HECW UALKOU.

* Moapadeiypata npaypotikol KOoHou: MNapEXETe MPAYUATIKA Ttapadeiypata
ECUTOULKEVHEVWV SLAEPOUWY HIKPOUABNONG TIoU £XOUV EEUTTNPETHOEL
ATOTEAECHOTIKA SLapOPETIKOUG paBNnTkoLG MANBuopOUG, eonpaivovtag
OUYKEKPLUEVEG OTPATNYLKEG KalL EPYAAELD TTOU XPNOLHOTIOLOUVTAL Vi

TPOCOPHOYN.



(30 Aemta)

Epwtnon 1: Nota eivat n Baotkr) apxn 0To oXeSLOOUO EVOTHTWVY HUKPOUABNoNG;
A) EKTETAUEVO UNKOG
B) EveAl§ia ko Suvatdtnta emavaxpnotponoinong

I MoAumAokotnta

Epwtnon 2: Moo MAEOVEKTNUA TTPOCPEPEL N SLEMLOTNLOVLKI) OAOKARPWON OTLG EVOTNTEG UIKPONAONnoNG;
A) Mewwpévog SLEaKTIKOC XpOvoCg
B) Meploplopévn CUPPETOXN doLTNTWY

I Aiemiotnpovikd padnotaka opéAn

Epwtnon 3: Nw¢ prmopouv va e€0TOULKEUTOUV OL EVOTNTEG microlearning yla dtadpopeTikd oTUN pabnong;
A) Méow cUVOETOU Kal OHOLOHOPdOU TIEPLEXOUEVOU
B) Xprjon MpooopooTIKWV SLadpopwyv padnong

) Ayvowvtag to oXOALa TwV Hadntwv



(10 Aemta)

e AvakedoaAaiwon Twv Baolkwv onUeilwv TG
ouvedplac.

* AVOLKTOC XWPOC YLOL EPWTNACELC YLOL TNV
arooadnvion Tuxov apfeBatotnTwy.



CAGDUPT
Enopevn Zuvedpia -> Zrpatnykeg Evraénc

15 Asmttad AloAELppo



(30 Aemttal)

e 2tOox0oC: Na Sdlepeuvnoel Kat va epapUooEL
SLAPOPEC CTPOTNYLKEC YLOL TNV OTTOTEAECUATLKN
EVOWMATWON TWV MOPWV HLKpopadnong os
SladopeTika padnolaka meptBailovia.

e MaOnparta:

e MoVTEAQ ULKTAC HABnong
e [pooeyyloelg aveSTPAUUEVNC TAENC
e Eykatpn pabnon



Tuvedpia 3: Movtéda Miktri¢ MaBnong AGDUPTY
IxebLaopo¢ Evowpdatwon Mikpopadnong o€ HOVTEAQ HULKTAG
naénong

e  OpLOMNOG Kat opEAN::

OpLopde: H pewktn pdbnon ival pia eKmatdeuTikn npoosvgton Tiou ouvoualeL SLadLKTUAKO
EKTTAUOEVTIKO UAKO Kal eukatpieg aAAnAemnidpaong oto Sladiktuo pe mapadootakeg peBodoug otnv
Taén. Anattatnecbuotkr] napoucia TG0 Tou 6ao|<a)\ou 000 KaL Tou pabnTn, e KATOLO OTOoLXELD
g\€yxou Tou pabntn oto Xpovo, Tov Tomo, tn Stadpopr ) To pubuo.

Od£AN: EvioxveL thv eue)u%a KaL TNV TPOoBaCIUOTNTA TNG HABNONG, ETUTPENEL VAV EEOTOULKEUUEVO
pPUBUO KoL IPocEyyLon Kot BeAtiwvel tn S€opeuon Stadopomolwvtag TG peBodoug StdaokaAiog.

. thatnvu«:q vlonoinong::

Awadoxiky oAokAjpwon: EVOWHOTWOTE EVOTNTEG ULKPOUAONoNG wg SpactnploTnTes MpLV oo tn
6La}\eg|('] yla vol ELoaYAYETE BOOLKEC EVVOLEG 1 LETA TN SLAAEEN yLa val TIG EVIOXUOETE.

ZupnAnpwpatikig Xprion: XpnotLUOToLoTe T HkpopudOnon wg cUUANPwUATIKO epyaleio yia
6uo|<o7\oet Bepata i ya TPpOoBETN MPAKTLKY, EMUTPENOVTAG 0TOUG Habnteg va epPabuvouv pe To Siko
TOUG pUBUO.

Epyalcia a§loAdynong: Xpnctuonomote EVOTNTEG LKPOUAONONG WG SlauopdwTIKEG AfLOAOYATELG yLa
VQL LETPACETE TNV katavonon kad 'oAn t Sidpkela Tou HABAUATOG, TAPEXOVTAG AUECN
avatpododOTnon Kol mIPocappolovtag avaloya TG oTPATNYIKEG SdaoKaAlag.



e 0O poAog tng Mikpoupadnong:

H pikpopdBnon xpnotpevel wg LOAVIKO EPYOAELD OE AVECTPOUUEVEG TAEELG TIAPEXOVTAG CUVOTTTIKO,
OTOXEUHEVO TIEPLEXOKEVO TIOU OL HOBNTEG UITOPOUV VAL KATAVOAWCOULV TIPLV arto To Mdbnua. Auti n
TIPOETOLUOOLA ETUTPETIEL OTOV XPOVO OTNV TAEN va xpnotponotnBei ywa Babutepn oulntnon,
eMiAuon MPOPANUATWY KAl TIPAKTIKEG OPACTNPLOTNTEC.

e JupuPoulég oxediaong:

* Tunpatomoinon nepleyopevou: Avalvote cuvBeta Bepata o cuvtopa, SLaxelpiotpa TuApaTa
TIOU Ol HABNTEG UITOPOUV VO LEAETI|OOUV aVEEAPTNTA TIPLV ATTO TNV TAEN.

* Eotiaon adooiwong: 2xe6Ldote SLadpacTIKO KOL OTTTIKA EAKUCTIKO TTEPLEXOUEVO LIKPOUABONoNng
TIOU TIALPOLKLVEL TOUG LABNTEG VAl TIPOETOLUACTOUV UMPOOoTa, E6a0PAAIOVTAG TAPAYWYLKEG
ouvedpleg otnv taén.

* Evowpdatwon avatpopodotnong: Zuunept)\deﬁst;e ypriyopa Kouil n sladpaoTikd otolxeia mou
TAPEXOLV AEON avatpododotnaon oToug HabnTteg Kot TANPodOopieg OTOUG EKMALBEUTLKOUG
OXETLKA E TNV ETOLUOTNTA TWV HaBNTwWv.



L AGDUPTY
MKt} padnon kat avanodoyupilopevn taén: Emeénynon

o€ Bivteo

https://www.youtube.com/watch?v=paQCE58

334M
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https://www.youtube.com/watch?v=paQCE58334M
https://www.youtube.com/watch?v=paQCE58334M

* ‘Evvola Kat epappoyn:

OpLopde: H éykaipn padnon mopexel otoug Labnteg TG mAnpodopieg mou xpelddovral
QKPLBWG TN OTLYHN TIOU TLG XPELA{OVTAL, CUXVA UTIOCTNPL{OMEVEG OO TNV TEXVOAoyia yia
va ETUTPEYPOUV TNV AUECT TIPOCGPACT OE CUYKEKPLUEVO EKTIALOEUTLKO UALKO.

Ecbap oyn: H pikpoudBnon eival 1daviko ya éykaipn pabnon Adyw tng
é'laotuomtag TOU KOl TNG €0TLOONG OTNV TTAPOX CUYKEKPLUEVWYV, CTOXEUUEVWY
npocboptwv ypryvopa.

. I'IpaKuqu epopHOYEG:

Eknaideuon oto xwpo gpyaciag: Avantuére evornte%utkpouaenonq HEOW KLVNTWV
n}\atcbopklwv yLOL VOL TIOPEXETE QEDN, ETULTOTILA EKTIOIOEVON VLA £Q acteq o€ KAadou¢
OTtWC TO ALAVLKO EUTIOPLO, N LETATIOLNON 1) N UYELOVOULKN TtEpiBaA N

MdABnon yLo CUYKEKPLUEVEG SEELOTNTEG:XPNOLUOTIONOTE TN uLKpouaenon yLo ypriyopeg
avoBabuioelq GEELOTATWY 1 AVAVEWOELG, OTIWG EVOL OEULVAPLO OXETIKA HE HLOL VEQL
Suvatotnta AoyLoUKOU 1] ULa EVAMEPWON OXETLKA HE TIG Stadikaoieg aodaleiacg.



AGIUPT

MukpouaOnon Podcast yia mpoowmikn Kot EMAYYEAMUOTIKN
ovantuén

https://open.spotify.com/show/7bHp9FGUfUe
snv)JbOJlteh

Podcast

Microlearning podcast series for personal and professional

8 development (worth listening to..)
% Dr.Arpita



https://open.spotify.com/show/7bHp9FGUfUesnvJbOJIteh
https://open.spotify.com/show/7bHp9FGUfUesnvJbOJIteh

(30 Aemta)

Epwtnon 1: Tt elvat n PEKTA padnon;
A) Mabnon mou cuppaivel povo oe pia mapadoaotakn Tagn
B) ZuvSUAOMOG SLASLKTUAKOU EKMALOEVUTIKOU UALKOU ME MapadoolakeéG He@ddoug otnv taén

N Mua puéEBodog mou dev meplAapBavel SLadLKTUOKA oToLKELA

Epwtnon 2: Nw¢ unopet va xpnotpomotnBel n Lkpopuddnon o€ (Lo TPOoEyYLoN AVECTPOUUEVNG TAENC;
A) Oco SLapkoUv ot SLaAEEELG TtpLY Ao TO HABnua

B) M;etnv napoxn cUVTOOU, CTOXEULEVOU TIEPLEXOUEVOU YL TOUG HOONTEG va TO avaBewprioouv PV amno
10 HaOnua

I Qg meplexopevo mou mapakoAouBoUv oL paBntég Petd tn ouvedpia Tou pabnuatog

Epwtnon 3: Tt elvat n éykatpn pabnon;
A) Mapoxn mAnpodopLwV 0TouG EKMALSEVUOUEVOUG TTOAU VWPLTEPA ATTO TN OTLYUN TIOU TLG XpeLalovral
B) Mapoxn otoug eknaldsuopevoug Twv nAnpodoplwv nou xpetalovratl akpLBwg otav tig xpetalovro

N KaBuotépnon mAnpodoplwv HEXPL TO TEAOC TOU HaBAUATOG



AETTA)

e AvakedoaAaiwon Twv Baolkwv onUeilwv TG
ouvedplac.

* AVOLKTOC XWPOC YLOL EPWTNACELC YLOL TNV
arooadnvion Tuxov apfeBatotnTwy.

10



L AGDUPTY
Enopevn Zuvedpia -> Edpappoyn Kat Yootnpén

15 Asmttad AloAELppo



(30 Aemtta)

e 2tOX0¢: Na TeplypAP el AMOTEAECLATIKEC TIPOLKTLKEC
ylot TNV epappoyn Kot Tn UVEXN UTTOoTHPLEN TNG
LULKpoaOnonc oe eknotdeuTtika epLfaiiovra.

e MaOnuata:

e Avarmtuén 2xoANC
e Texvikn Yriodoun
e MapakoAolOnon kat aéloAoynon



, , , , , AGDUPY
Nwc va oxedlaocete eva padOnpua Mikpopadnonc

https://www.youtube.com/watch?v=HpPPYTY
QtuQ

Microlearning is when you convert large chunks of
information into smaller modules

Reading Time — 10 minutes each

Employee Conflict
Leaves of Interest

P -

Employee

Work Hours ‘

Employee
Compensation



https://www.youtube.com/watch?v=HpPPYTYQtuQ
https://www.youtube.com/watch?v=HpPPYTYQtuQ

* A&oAdynon avaykwv: TOVioTeE TN 6NUAGLo TOU TIPOOSLOPLOUOU TWV AVAYKWV
TwV S1O00KOVTWV yLa S€ELOTNTEC KAl YVWOELC TTOU OXETL(OVTAL LLE TIC TEXVOAOYLEC
HLKPOUABNONG KAl TLG TS Ay WYLKEG OTPATNYLKEG. MpoTEiveTe TN Sledaywyr
EPEUVWV N ouvsvrsugswv yLOL TOV EVTOTILOUO CUYKEKPLUEVWV KEVWV KATAPTLONC.

* EKmoudeutika npoypdpparta: Ju{NTHOTE TO CUCTATLKA TWV QTTOTEAECUATIKWY
TIPOYPOUUATWY KATAPTLONC TIoU TtEPLAaBAvVOUV TOoO BewPNTIKEC OCO Kall
TIPOKTLKEC TITUXEC TNC MLIKPOUABNoNC, OTtwE Twe val SNULOUPYNOETE EAKUOTLKO
TIEPLEXOMEVO, TIWC VOl EVOWHUATWOETE TN UIKpOUABNon ota umapxovia
TIPOYPAULATA OTIOUSWV KAl TIWG VAL XPNOLUOTIOL|OETE AMOTEAECUATIKA TNV
TEXVOAOylaL.

. Zuvs)é' G urtooTtipLEN: TovioTE TNV OVaYKALOTNTA CUVEXOUG UTIOOTHPLENG HECW
kKaBoonynoncg, SLadIKTUAKWY TIOPWV, KOWVOTLKWY POPOU KAl EpyAcTNPLWV
napakoAovOnong ywa va dStaodpalicete OtL N oXoAn Umopel va sceAxOel e
avaduOpEVEC TEXVOAOYLEC Kat peBodoAoyieg pikpopddbnongc.



* MpoimnoBeoeig: MeplypaPte AEMTOUEPWG TLG ELOLKEG tsxvo)\oyLqu QTAUTHOELG
OV artattouvTalL yla tnv epappoyn T pikpouddnong, cuuneplapBavouevou
TOU UALKOU, OTIWG TAUTTAETEG N smartphones, Tou AOYLOWLKOU, OTlwG Epyaieia
ouyypadr)g MEPLEXOUEVOU, Kall Tt)\atcbopusq, OTw¢ ouotrpata Slaxeipong
nadnonc (LMS) rou untootnpilouv AELTOUPYLEC HULIKPOUA nonq

* MNpokAfioels epappoyng: Npoodlopiote KOWEG TPOKANOELG, OTwG {NTHUATA
ouUBaATOTNTOG, EMEKTACIUOTNTAG KOL AVNOUXIEG OXETIKA E TNV aodAAELa.
Napexete AUOELG, OTWG N ETUAOYT EVEAIKTWY KAl KALLAKOUHEVWY AUoEwv (LMS),
n 6laodpaAion Tou anopprtou twv Sedopevwy Kat N ertthoyn GLMKWY Ttpog Tov

XpNotn epyaieiwv cuyypadnc.

* BEAtLoTEG MPOKTLKEG: MPoohEPETE BEATIOTEG TIPAKTIKEG YL ULOL ETUTUXNHEVN
vAortoinaon, CUUIEPIAAUBOVOUEVWY TWV TIAOTIKWY SOKLUWY EVOTATWVY
LLKPOUABNOoNG, TNG EVOWHATWONE TNG avatpododoTnong Twv XpnoTwy yla tn
BeAtiwon twyv texvoAoykwv epyaleiwv kat TNG dlachaALong OTL OAN N TEXVIKA
urtodoun evBuypappileTal Pe TOUC EKTTALOEUTIKOUC OTOXOUC TOU LOpUUATOC.



Mé£Bodot afloAdynong: >uintriote Siddopeg ueboddoug yia tnv afloAdynon tng
QITOTEAECHATIKOTNTOG TwV TPWTOBoUALWY microlearning, OTtwG EPEUVEG LKAVOTIOINGNG LaBNTWY,
avoAUTIKA OTOLXELa TTou tapexovTal arnd to LMS (r.x. petpnoelg adpooiwong, mocoota
OAOKAPWONG) KoL TTOLOTLKH avatpododOTnon TG0 Ao Toug LaBNTEG OGO KAl Ao T oXOAN.

Mnxavicpoi avatpododotnong: EEnyrote nwe va 6r] MLOUPYNOETE LOXUPOUG HNXAVIOUOUG
avatpododotnong yia tn cUAAOyH cuVEXWV TANPOPOPLWY aTto toug\xpnmeq, OL OTTOLEG UMOPOUV
va 51EUKOAUVOOUV PECW TAKTLKWY CUVESPLWV avatpododotnang, oOAoKANPWHEVWY EPYOAEiWY
avatpododotnong otnv mhatdopua padnong kat evbappuvong avolytwy StavAwv
ETUKOLVWVIAC.

MEeAETEG MEPUMTWOEWV: I'Iaps)g\ets TIEPUTTWOLOAOYLKEG LEAETEG OTIOU N CUVEXNG TtapakolovBnon
KaL avatpoPodOTNon €XOUV BEATIWOEL GNHUAVTLKA TLG TTIPOohOPEG HikpopdBnong. MNa
napadelyua, pio epimtwon Omou n emavoAnmrikr avatpododotnon odrynoe ctov
EMOVACYESLAOHUO TWV EVOTHTWYV MIKPOHABNoNG Ttou eUBUYPAUUIOTNKAV KAAUTEPQ E TLG AVAYKEG
TWV HaBnTwv Kal avénoav Ta Tocoota OAOKANpWaonC.



AGIDUPT
Bivteo pikpopadnong: Mua KaA MPOKTLKR Yo KOTAPTLON

https://www.youtube.com/watch?v=2dGvQBC
-XR4

What are

Microlearning Videos
and How to Use
Them?



https://www.youtube.com/watch?v=2dGvQBC-XR4
https://www.youtube.com/watch?v=2dGvQBC-XR4

(30 Aemta)

Epwtnon 1:Mola gival pa kplotpn mtuyn tThg avamtuéng tng oXoAng ya tnv epappoyn tne Mikpopadnong;

A) NpocdLOPLOUAG KAl AVTLLETWIILON TWV OVOYKWV KATAPTLONG TWV SL8A0KOVTWV
B) AyvowvTtag TIG AVAYKEG KATAPTLONG TWV SLO0OKOVTWY

N Melwon Twv MOPwWV yLa TNV KATAPTLON TwV S16aoKOVIWV

Epwtnon 2: Tt elvol amapaitnTo yla TNV KATAOKEUN TEXVLKAG uTtoSoun ¢ yio Mikpopadnon;
A) ZemepAOUEVO UALKO KOl AOYLOULKO
B) Artoduyn cuotnuatwyv daxeipiong pabnong (LMS)

C) Tpéxouoeg Kat KALULAKOUUEVEG AUGELG UALKOU Kol AOYLOLKOU

Epwtnon 3: Nwc npEmel va mapakoAouBeital N amoTteEAECUATIKOTNTA TWV TpwToBouliwv Mikpoudabnong;
A) Mg tn un ocuAAoyn oxoAilwv
B) Méow €pguvwyV Lkavomoinong Ladntwv Kot avaAUTIKWY OTOLXELWV TTOU tapEXovTat ano to LMS

N Me tn Slevépyela aflohoyrnoswyv povo pia ¢opd to xpovo



(10 Aemta)

e AvakedoaAaiwon Twv Baolkwv onUeilwv TG
ouvedplac.

* AVOLKTOC XWPOC YLOL EPWTNACELC YLOL TNV
arooadnvion Tuxov apfeBatotnTwy.



L AGDUPTY
Enopevn ocuvedpia -> BlwolpoTNTO KOl EMEKTOGLHOTNTO

15 Asmttad AloAELppo



(30
Aemta)

e 2TOX0C: Na SLEpeuVNOEL OTPATNYLKEC YLa TN
SlaodpaAion ™g LLOLKPOTIPOBEOUNC Btwotuomraq
KOLL ETIEKTAOLUOTNTOC TWV TIPOYPOLUUATWV
microlearning.

e MaOnupata:
e Alaxeiplon mopwv
* JTPOTNYLKEC KALLAKWONC
e JuveXNC BeAtiwon



* Mpaktikég Blwotpotntag: >ulntroTe tn onpacio tng dlatnpnong Kat ,
EVNUEPWONG TOU TIEPLEXOUEVOU UKPOHABNONG yLaL VO TO SLATNPHOETE CXETIKO
KoL EAKUOTLKO. ETILONUAVETE OTPATNYIKEG OTIWG TAKTIKEG AVOOEWPNOELG
TIEPLEXOUEVOU, EVNHUEPWOELC LE BACN TA OXOALA TWV XPNOTWV KoL EVOWUATWON
VEWV TEXVOAOYLWV Kal peBodoloylwv pabnongc.

* Katavopn népwv: EEEpeuvrote amMOTEAECUOTIKEG OTPATNYIKEG KATOVOUNG
nopwv 1ou dtachaAilouv OTL TO TPOYPAMATO ULKPOUAONONG Elval OLKOVOULKA
Kol UALKOTEXVLKA Blwotpa. ZulntAoTE ToV TPOUTTIOAOYLOUO YLOL CUVEXH QVATITUEN
TIEPLEXOMEVOU, TEXVOAOYLKEC EVNUEPWOELG KOL EKTIALOEVON TIPOCWTILKOU.

* MpaKtiko rapadelypo: MapEXETE pULa HEAETN Tgeepintwonq £VOG OpPYQaVLIOHOU TIOU
SlaxelpileTal pe mituyia Toug mOPoUG pkpopddnong, avadpepovtog
AETTTOUEPWG TNV TIPOCEYYLON TOU GTOV TIPOUTIOAOYLOHO, TLG EVUEPWOELG
TIEPLEXOUEVOU KOl TN CULLUETOXH TV eVOLAPEPOUEVWV.



* Texvikég eméktaong: MNepypapte HeBOSOUC yLa TNV EMEKTOON TNG ,
LIKpopaOnong armo mAOTIKA MpoypaLLpaTo 0 eupuTeEPN Beouikn vtoBetnon.
2uTNTAOTE TNV KALLAKWON HECW OTABLOKNAG AVATTTUENG, TNV ETEKTACN OF
StapopeTikd THApATA ) BEpata kat tn Staopalion OTL n utodour| UMopEL va
uTtooTnpLEEL avénuevn xpnon.

* MpokAnoeLg kat AVOELG: MNpoodloploTe KOWVEC TIPOKANOELG TTOU QVTLUETWITI(ETE
KQTA TNV KALLAKWON TNG LIKpopaonang, 0nwg n avtiotacn otnyv aAAayr, oL
TEXVIKOL TIEPLOPLOLOL KL OL TIEPLOPLOOL TIOPpWV. MpoodEpete AUCELG, OTTWG
CUUHETOXN TwV eVOlapePOUEVWV HEPWY, OXESL oTadLaKnC UAoTtolNoNG KoL
OOKLUEG EMEKTAOLUOTNTOLC.

* lotopia erttuyiag: Molpaoteite pLa Lotopia emtuyiag evog L6pLUATOG OTIOU 1
Ukpopabnon KALLaKwONKE amoTEAECUATIKA, E0TLACOVTOG OTa Brpata oy

EYWVaV, TIG TIPOKANOELG TIOU EETTEPACTNKAV KOL TLG ETUTTTWOELG 0T CUVOALKQL
EKTIALOEVUTIKA OTIOTEAECLOTAL.



BEATLOTEC MPAKTLKEC OTN HLKpOpHAOnon
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* BpoxoL avatpododotnong: EEnyrote nwg va SnULOUpYroeTe
AMOTEAECHOTIKOUG Bpoxoug avatpodhodotnong e OAOUG Toug
evOLAPEPOUEVOUG, OUUTEPIAAUBAVOUEVWY TWV HAONTWY, TWV EKTALSEUTIKWV
KQL TOU TEXVLIKOU TIPOOWTILKOU, yla vat oUAAEEETE TTAnpodopieg ou odnyouv oe
ouvexn BeAtiwon.

* EnavaAnmuikog oXeSLAGHOG: ZUINTAOTE T CNUAGCLa HLaG ETIAVOANTITIKAG
MPOCEYYLONG 0TO OXEGLAOHO KaL TNV TapAdoon NG pikpopadnaong, n onoia
nepAAUPBAVEL TOKTIKEG AVAOEWPIOELG KAL EVNUEPWOELG LE BAON TA OXOALO TV
XPNOTWV KOl TG LETOPBANAOUEVEC EKTIOULOEUTIKEC QAVAYKEC.

* A&oAdynon kat npocappoyn: Meplypdte we n ouvexng aglohoynon
6La6pauaula Kpiolo poAo oTn cuvexn Be)\nwon, OUUTEPLNAUBAVOUEVNG TNG
% NG AVAAUTIKWY OTOLYELWV YLOL TN LETPNON TNG SECUEUONG KAl TWV
NOLAKWY OTTOTEAECHATWY KaL TIWE QLUTEG OL nAnpo$lopqu UtopouV va
svn LEPWOOUV TLC ETIOUEVEC snava)\nfl:stq



(30 Aemta)
Epwtnon 1:Moto eival to onpavtiko yia tn SLlatnpnaon KoL Ty EVHEPWON TOU TIEPLEXOUEVOU TNG
Hikpoudonang;
A) TaKTIKEG AVOLOEWPICELG TTEPLEXOUEVOU KOl EVNLEPWOELG LE BAON TA OXOALA TWV XPNOTWV
B) No pnv evnUEPWVETOL TIOTE TO TIEPLEXOUEVO

C) Emkapomoinon tou meplexopévou povo pia dpopa kabes dekaetia

Epwtnon 2: MNola ivat n mpokAnon otnv KALLAKWOoN TG KLKpopddnong os éva Beoutkd mAaiolo;
A) KaBoAwkn armodoxr ano oAa ta evoladepopeva LEpn
B) Avtoxn otig aAAay£G KO TEXVLKOL TTEPLOPLOOL

) Ameploplotol topoL

Epwtion 3: MNwg punopel va entteuxbel ouvexng BeAtiwon oto microlearning;
A) MapdaPAePn Bpoxwv avadpaong
B) KaBiépwon anoteAeopaTIKWY BPOXWV avASpaong Kot EMAVOUANTITIKWY SLOSLKACLWV OXESLACHOU

N Amtoduyn aAAaywv HETA TNV apXLkn epoappoyn



* Evotnta 4 Avakedoalaiwon: EEEpEUVACOUE WG VAL EVOWHUATWOOUHE, VO
£GOPUOCOUE KOL VAL SLATNPrOOUUE OTTOTEAECUOTIKA OTPATNYLKEG
HikpopdBnong oe dladopa eknatdeutika neptparlovta. H eotiacn otnv
ETEKTAOLUOTNTA KOlL TN OUVEXT BeATiwON pagG MTPOETOLUALEL va §eEAlOCOUAOTE
OUVEXWC UE TLC EKTIAULOEUTLKEC TAOELC KOL TEXVOAOVYLEC.

. MetaBaon otnv Evotnta 5: Baollouevol otnv katavonon tng Ukpopadnong,
OTPEPOUAOTE TWPA OTLG CUVOPTIAOTIKEG EPAPUOYEG TNG OE KLVNTA
nepLBaAiovra. Evorgra 5: Mopot pikpouddnong ya tnv Ktvgrr] nadnon:
Maencn Tou Auplo Ba epuBaBUVouUE 0TO OXESLAOUO EKTTOLOEUTIKWY EUTTELPLWV
nou &ev eival uovo nPooBAactueg aAAd Kal Es(e)\uotonom MEVEG yLA KLVNTEG
OUOKEUEG, KAAUTITOVTOG TLG OVAYKEC TWV EKTIALOEUOUEVWVY EV KLVAOEL.

* Kottagovroag punpootd: KaBwg mpoxwpape Unpootd, okedTelte mwg n
dopntoTNTA KAL N TPOSPACLUOTNTA TNG KVNTAG LABNOoNG UIopouv va
HETOHOPPWOOUV TAL EKTTAULOEUTIKA TOTTLR, KOBLoTWVTOG TN LABNoN TPy aTIKA
TAVTAXoU Ttapovoa Kall eueuvpauutouevn pe tov PndLako tpomo (wnc Twv
oUYXPOVWV EKTIALOEVOUEVWV.



AGDUPT

U5: NMopot pkpopadnonc yia Kwvntn
pnadnon: Mabnon tov Avplo



Juvebpia 1: Eloaywyn otnv Kivntl Mabnon

’ ' & UuPY
Awopkelo: 1 wpa o

Katavonon tn¢ eKpadnonc HEoW KVNTWV GUCKEUWV:
(30 Aemtta).




AGIUPT

uvedpia 1: Eloaywyn otnv Kwvntn Maénon
Awdpkela: 1 wpa

OpPLOMOG KOl XOLPOLKTNPLOTLKA

e H kwvntA padnon xpnotpornolel dopnteg
OUOKEVEC yLa tn SleukoAuvon NG nabnong
MEPA AT TLC TP adOCLOKEC aiBouoec
StdaokaAiog.

e Aivel Eudaon otnv sveliio, EMLTPEMOVTOG
OTOUC eKTTALOEVOUEVOUG Vo aoXoAnBouv pe
TO TIEPLEXOUEVO OTIOTE TOUG BOAEVEL.

e Ta XOPOKTNPLOTIKA TNG IEpLAapPavouv
nPoofaon v KWV OEL EVOTNTEC
LULKpOUABNoNC KoL EVOWIATWON TIOAUUECWV.



, : o, S AGDUPY
2uvebdpia 1: Eloaywyn otnv Kwvntn Mabnon

Awdpkela: 1 wpa

BENEFITS OF MOBILE LEARNING

Convenience

Versalility

Aol Ry i3 aues CETereal
wieyeoes-oned opejlie
sysleyin onhances
oone=shiliby for diverse
e proforonoos and
s giicila

000 0600000 0000066 000

START

GOAL

®



, : v, AGDUPT

2uvebdpla 1: Eloaywyn otnv Kwvntn Mabnon

Aldpkela: 1 wpot
‘ I'l"‘r: I:-I.. 1?:1: i’a unnds ‘

MNATHZTE KAl MAGETE!



https://view.genially.com/664749e556070c001472cd8c/interactive-content-videogame-timeline

, : v, AGDUPT
2uvebdpla 1: Eloaywyn otnv Kwvntn Mabnon

Awdpkela: 1 wpa

Kwnt) Nawdaywykl Mabnon: (30 Aentta)

H kwnt padbnon (m-learning) amattel tTnv mpooappoyn Twv
nabaywyLKwy TTPOCEYYICEWV YL TV agLoToinon Twv
HOVaSLKWY SUVOTOTATWY TWV KVNTWV CUCKEUWV.

AKkoAouBoUV OPLOUEVEG ATOTEAECUOTIKEG CTPOTNYLKEG:
Emowkodopntikn pabnon

* MaBnon pe Bdon To MEPLEXOUEVO
e EfaTOpIKEUUEVEC LAONOLOKEG SLAOPOUEC
e ‘Eykatpn (Just in Time) paBnon




, : v, AGDUPT
2uvebdpla 1: Eloaywyn otnv Kwvntn Mabnon

Awdpkela: 1 wpa
ZTPATNYLKEG yLa IXeSLAOHO Ka Epappuoyng
Kwntiic Mabnong

Blended
mobile

s L - H ', YRCRm
learning :
i shuring
ra — LLLeT
L i i ek I n
i
[Ki Ligi 161




AGDUPY
2uvedpia 2: 2xedrtaopoc Microlearning yia Ktvntég mAatpOpUEC
Awapkela: 1 wpa

AIAAPAZTIKH
EIKONA

@ y
k 6 things about

Session 2: Designing Microlearning for
Mobile Platforms

v B



https://view.genially.com/66474cbc6aaa0a0014c3593d/interactive-content-blackboard-list

Tuvedpia 3: MoAupéoa ko Atadpaoctikdtnta oto Mobile “AGBUPT
Microlearning
Awapkela: 1 wpa

Evowpatwon moAvpeowv: (15 Asnta)

NapakoAovOnote kot padete
here


https://view.genially.com/66474f65fc6f5c001549e44f/video-presentation-circles-video

Tuvedpia 4: Texvoloyieg kat epyaleia padnong péow kivftey Pl

OUOKEUWV

Awdpketa: 1 wpa
Mobile
Learning

=) Apps



https://view.genially.com/664752ca2d9bcd0014a53af2/interactive-image-tech-gadgets-image

Zuvedpia 4: Texvoloyieg kat epyaleia pAONONG HECW KWNTWV: paaypT
OUOCKEUWV
Awapkela: 1 wpa

Mobile Learning Technologies and Tools

AGIUPT I

INCORPORATE ASSISTIVE TECHNOLOGIES LIKE SCREEN READERS, VOICE
+ COMMAMDS, AND SUBTITLES TO ENHANCE ACCESSIBILITY AND ACCOMMODATE

DIFFERENT LEARNING STYLES.

AIAAPAZTIKH

EIKONA BYOD Policies and

Considerations

Dunsdar security proiocals

and management SIralegies [d +
saleguard sensitive data
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anceasibhility across darboues devioe
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Explore tools and considerations for
+ implementing mobile learning.

Accessibility
and Inclusivity

Implament inclusive design
praatices such ks ad)ustable

Tanl sizes texi-10-speeah +
capabilities, and allarnativa
lormats forcondent dedivery

Inoorporate assistive technologies

i lika BErEm reatiers, voie

pommkande, and sabtitlas to anhance
aecegsibilinyand accommodate
differsntiearning sCyleg.



AGIUPT

2uvedpia 5: Epappoyn kat BEATioteg MPOKTIKEC
Awdpkela: 1 wpa

ZTPOTNYLKEC TTapAdoong neplexopévou: (30 Aenta)

* Avamtuén TEEPLEXOUEVOU UIKPOEKUAONONG Tou
€lvoll OUVOTITLKO, ECTLACHEVO KOl BEATLOTOTIOLNHEVO
yla KLVNTEG CUOKEVEC.

* XPNOWOTIOOTE OTPATNYLKEG OTIwG N opadornoinon
TWV TTANPOGOPLWV KaL N TIAPOXI TIEPLEYOUEVOU OF
HLKPEG EVOTNTEG YLA VOL EVICXUOETE TN OLaTrpnon
NG LABNOoNC KAt TNV EUTTAOKNA.

. Eﬁemote TOUG TTEPLOPLOUOUG TOU EVPOUG {WvNG Kall
prion 6edopgvwy BeATIOTOMOLWVTAG TO APXELQ
OAUHLECWV YL TOXUTEPOUG XPOVOUG GOPTWONG Kall
s)\axtoronmwvraq TN XPNOon TIEPLEXOUEVOU UE
LEYOAO OYKO SeSoUEVWV.




, , , , AGDUPT
2uvedpia 5: Edapuoyn kot BEAtioteg MNPaKTLKEC

Awdpkela: 1 wpa

Usatdllty




, , , , AGDUPT
2uvedpia 5: Edpappoyn kot BEAtioteg MPAKTIKEC

Awdpkela: 1 wpa

Anoppnto kot aopaleia: (30 Aenta)

Edoappoyn LG%(U go’ov, HETPWV aodaleiag yia thv mpootacia Twv
EVALOONTWY 0E6OUEVWVY TWV HaBNTwV Tou petadidovral kat
armoBnKeVOVTAL OE KLVNTEG OUOKEUEC.

Security

AVTIUETWTILOTE TIC AVNOUXLEC OXETIKA UE TNV TPOOTACLA TNG
WOLwTIkAC (wn¢ dtaodaAilovtog aocbo&r'] EAEYXO TAUTOTNTALG,
Kpurnttoypadnon Twv deSopévwy Kata Tt HeTadopd Kal KATd TV
OVATIOUON KOl TALKTIKEC EMOEWPROELC aA0PAAELOC.

JuppopPwOElTE e TOUG KAVOVIOHOUG Ttpootaciag SeSopsvwy,
onwc o GDPR (levikog Kavoviouog yua tnyv Mpootaocia
AebSopévwy) kat o COPPA (NOuog yia tnv pootacio tng
LOLWTLKAG {WHG TwV Tadlwy oto SLabiKTuOo), WOoTE Va
StaodpaAlletal N LOLWTLKOTNTA Kol TA SIKALWHOTA TWV
EKTIOLOEVOLEVWV.



SAGDUPTY
Apaotnplotntec: (1 wpa)

Mpotewvoueva

e [lookAnon oxebiaouou mobile microlearning
o Eéepevvnon epapuoywy yLa Kivnto

o AoKLun Euxpnotiac



SAGDUPTY
JUMTTEPOLOLOL

MaBale mTwE va EVOWIATWVOULLE ATTOTEAECUOTLKA TAL
noAupeoa Kat tn dtadpaotikotnta, va dtaoPpaAiloupe
TNV MPOocoBacioTNTA KoL VO AVTLLETWTIL{OVUE TIPAKTLKA
{nTAUOTO OTIWC oL TTOALTLKES BYOD kot n aodaieia
dedopevwv. Eotialovtag otnv EUMELPLO TOU XPROTN Kol
TN oTpaTNYLKN ePappoyn, ELLAOTE TIPOETOLUAOUEVOL VO
SNULOUPYNOOUE EAKUOTLKEC EUTIELPLEC MLKpOUAONONC
TIOU avTamoKkpivovtol oTlc SLaPOPETIKEC OVAYKEC TWV
ekntoidevopevwy, e€aodaiilovtoc Tov aVTIKTUTIO TNC
KLVNTAC HaBnong otnv ekmaidevon kat oL Hovo.
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	Ενότητα 2: Σχεδιασμός πόρων μικρομάθησης: και βελτιστοποίηση.
	Συνεδρία 1: Κατανόηση της μικρομάθησης �Διάρκεια Διδασκαλίας: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Κατανόηση της μικρομάθησης�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Κατανόηση της μικρομάθησης�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Κατανόηση της μικρομάθησης�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 2: Καθορισμός στόχων για τη μικρομάθηση�Διάρκεια Διδασκαλίας: 1 ώρα
	Συνεδρία 2: Καθορισμός στόχων για τη μικρομάθηση�Διάρκεια Διδασκαλίας: 1 ώρα
	Συνεδρία 2: Καθορισμός στόχων για τη μικρομάθηση�Διάρκεια Διδασκαλίας: 1 ώρα
	Συνεδρία 3: Αρχές πολυμέσων για μικρομάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 3: Αρχές πολυμέσων για μικρομάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 3: Αρχές πολυμέσων για μικρομάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 4: Τεχνικές βελτιστοποίησης για μικρομάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 4: Τεχνικές βελτιστοποίησης για μικρομάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 4: Τεχνικές βελτιστοποίησης για μικρομάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και επανάληψη�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και επανάληψη�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και επανάληψη�Διάρκεια: 1 ώρα
	Δραστηριότητες: (1 ώρα)
	Συμπέρασμα
	Συνεδρία 3: Αξιολόγηση των αποτελεσμάτων της μικρομάθησης: ΕΕΚ: Μικροπιστοποιητικά στην ΕΕΚ 
	Συνεδρία 1: Κατανόηση των μικροπιστοποιητικών στην ΕΕΚ�Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων της μικρομάθησης�Συνεδρία 3: Εφαρμογή των μικροπιστοποιητικών σε προγράμματα ΕΕΚ�Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης�Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση
	Συνεδρία 1: Κατανόηση των μικρο-πιστοποιητικών στην ΕΕΚ
	Συνεδρία 1: Κατανόηση των μικρο-πιστοποιητικών στην ΕΕΚ
	Συνεδρία 1: Κατανόηση των μικροπιστοποιητικών στην ΕΕΚ �Εισαγωγή στην έννοια των μικροπιστοποιητικών
	Diapositiva numero 46
	Συνεδρία 1: Κατανόηση των μικροπιστοποιητικών στην ΕΕΚ�Χαρακτηριστικά των μικροπιστοποιητικών 
	Diapositiva numero 48
	Συνεδρία 1: Κατανόηση των μικροπιστοποιητικών στην ΕΕΚΠ �Πλεονεκτήματα των μικροπιστοποιητικών 
	Diapositiva numero 50
	Συνεδρία 1: Κατανόηση των μικροδιαπιστευτηρίων στην ΕΕΚ ��Επισκόπηση των υφιστάμενων πλαισίων και προτύπων μικροδιαπιστευτηρίων που σχετίζονται με τις ρυθμίσεις ΕΕΚ
	Συνεδρία 1: Διαδραστική δραστηριότητα �Πλεονεκτήματα και προκλήσεις των μικροδιαπιστευτηρίων
	Συνεδρία 1: Διαδραστική δραστηριότητα �Πλεονεκτήματα και προκλήσεις των μικροδιαπιστευτηρίων
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων 
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων 
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων �μικρομάθησης ��Αυθεντική αξιολόγηση
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων �μικρομάθησης ��Αρχές αυθεντικής αξιολόγησης
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων �της μικρομάθησης��Παραδοσιακή αξιολόγηση έναντι αυθεντικής αξιολόγησης
	Συνεδρία 2: Διαδραστική δραστηριότητα �Αυθεντική αξιολόγηση
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων �μικρομάθησης �Εφαρμογή στην αξιολόγηση των αποτελεσμάτων μικρομάθησης
	Συνεδρία 2: Διαδραστική δραστηριότητα �Εφαρμογή στην αξιολόγηση 
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων �μικρομάθησης ��Αξιολόγηση βάσει απόδοσης
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων ��μικρομάθησης ��Σχεδιασμός με βάση την απόδοση εκτίμηση εργασίες ( βήματα )
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων μικρομάθησης ��Τι είναι η ρουμπρίκα;
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων �μικρομάθησης �Τι είναι ρουμπρίκα ;
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων μικρομάθησης ��Ανάπτυξη σαφών και αντικειμενικών ρουμπρίκων για αξιολόγηση
	Συνεδρία 2: Μέθοδοι αξιολόγησης των αποτελεσμάτων �μικρομάθησης Διαδραστική εργασία: Εξερεύνηση ρουμπρίκων�
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ ��Ενοποίηση με το πρόγραμμα σπουδών ΕΕΚ
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ ��Ενοποίηση με το πρόγραμμα σπουδών ΕΕΚ��
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ ��Ενοποίηση με το πρόγραμμα σπουδών ΕΕΚ��
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ ��Microcredential αναγνώριση και επικύρωση
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ ��Microcredential αναγνώριση και επικύρωση μηχανισμών
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ ��Είναι τα micro-credentials το μέλλον της εκπαίδευσης ;
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ ��Βιομηχανικές συνεργασίες
	Συνεδρία 3: Εφαρμογή μικροδιαπιστευτηρίων σε προγράμματα ΕΕΚ
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης ��Ψηφιακά εργαλεία και τεχνολογίες
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης ��Ψηφιακά εργαλεία και τεχνολογίες
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης ��Ανάλυση δεδομένων για αξιολόγηση
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης ��Ανάλυση δεδομένων για αξιολόγηση
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης ��με χρήση στρατηγικών αξιολόγησης και αξιολόγησης για την υποστήριξη των μαθητών�
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης ��Προσβασιμότητα και ισότητα
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης��Ψηφιακά εργαλεία και τεχνολογίες
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης��Ανάλυση δεδομένων για αξιολόγηση
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης��Ανάλυση δεδομένων για αξιολόγηση
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης��Χρήση στρατηγικών αξιολόγησης και αξιολόγησης για την υποστήριξη των μαθητών
	Συνεδρία 4: Εργαλεία και τεχνολογίες αξιολόγησης��Προσβασιμότητα και ισότητα
	Συνεδρία 4: Διαδραστική δραστηριότητα��Έρευνα σχετικά με τα εργαλεία και τις τεχνολογίες αξιολόγησης
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Σημασία των στρατηγικών αξιολόγησης στα προγράμματα ΕΕΚ
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Διαδικασίες αξιολόγησης για την αξιολόγηση της αποτελεσματικότητας των μικροδιαπιστευτηρίων στα προγράμματα ΕΕΚ
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Πώς χρησιμοποιούνται οι διαδικασίες αξιολόγησης για τον εντοπισμό τομέων βελτίωσης
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Μηχανισμοί ανατροφοδότησης
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Μηχανισμοί ανατροφοδότησης: έρευνες και ερωτηματολόγια
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Μηχανισμοί ανατροφοδότησης: συνεντεύξεις
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Μηχανισμοί ανατροφοδότησης: ομάδες εστίασης
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Επαναλαμβανόμενη ανάπτυξη
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Κύκλοι συνεχούς βελτίωσης
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Χρήση δεδομένων και σχολίων για τη λήψη αποφάσεων
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Ευελιξία και προσαρμοστικότητα
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Ευελιξία και προσαρμοστικότητα
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση��Προώθηση κουλτούρας συνεχούς βελτίωσης
	Συνεδρία 5: Αξιολόγηση και συνεχής βελτίωση�Διαδραστική δραστηριότητα���
	Ερώτηση 1: Ποιος είναι ο θεμελιώδης ρόλος των στρατηγικών αξιολόγησης στα προγράμματα επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ΕΕΚ);
	ΣΥΝΕΧΙΣΤΕ ΝΑ ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΤΕ
	Άριστα ! 
	Ερώτηση 2: Γιατί είναι σημαντικό να συλλέγονται σχόλια από εκπροσώπους της βιομηχανίας για τη βελτίωση των μικροδιαπιστευτηρίων;�
	ΣΥΝΕΧΙΣΤΕ ΝΑ ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΤΕ
	Άριστα ! 
	Ερώτηση 3: Ποιο στάδιο περιλαμβάνει την εφαρμογή της αξιολόγησης σύμφωνα με καθιερωμένες μεθόδους και κριτήρια;
	ΣΥΝΕΧΙΣΤΕ ΝΑ ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΤΕ
	Άριστα ! 
	Ενότητα 4: Ενσωμάτωση πόρων μικρομάθησης στα τρέχοντα προγράμματα σπουδών�
	Επισκόπηση Ενότητας	
	��Συνεδρία 1: Κατανόηση της ενσωμάτωσης του προγράμματος σπουδών (30 λεπτά)�Επισκόπηση
	��Συνεδρία 1: Ορισμός και Σημασία της Ενσωμάτωσης του Προγράμματος Σπουδών��Τι είναι η ενσωμάτωση του προγράμματος σπουδών;
	�Συνεδρία 1: Οφέλη της μικρομάθησης 
	��Συνεδρία 1: Ευθυγράμμιση της μικρομάθησης με τους στόχους του προγράμματος σπουδών��Ευθυγράμμιση της μικρομάθησης με τους εκπαιδευτικούς στόχους�
	��Συνεδρία 1: Τεχνικές Εκτίμησης Αναγκών�Διεξαγωγή αποτελεσματικών εκτιμήσεων αναγκών�
	https://www.youtube.com/watch?v=KlbsuPAibfY 
	Συνεδρία 1: Διαδραστική Δραστηριότητα: Κουίζ (30 λεπτά)
	�Συμπέρασμα της συνεδρίας και ερωτήσεις και απαντήσεις (10 λεπτά)�
	Επόμενη Συνεδρία -> Σχεδιασμός Ενοτήτων μικρομάθησης για Ενσωμάτωση Προγραμμάτων Σπουδών	
	��Συνεδρία 2: Σχεδιασμός Ενοτήτων Μικρομάθηση για Ενσωμάτωση Προγραμμάτων Σπουδών (30 λεπτά) �Επισκόπηση�
	��Συνεδρία 2: Αρχές Αρθρωτού Σχεδιασμού���
	��Session 2: Interdisciplinary Connection�Δημιουργία διεπιστημονικών συνδέσεων μέσω της μικρομάθησης��
	��Συνεδρία 2: Εξατομίκευση Μαθησιακής Εμπειρίας�Εξατομίκευση και διαφοροποίηση στη μικροεκμάθηση�
	��Συνεδρία 2: Διαδραστική Δραστηριότητα: Κουίζ(30 λεπτά)��
	Συμπέρασμα συνεδρίας και ερωτήσεις και απαντήσεις(10 λεπτά) �
	Επόμενη Συνεδρία -> Στρατηγικές Ένταξης
	��Συνεδρία 3: Στρατηγικές Ένταξης (30 λεπτά) �Επισκόπηση�
	��Συνεδρία 3: Μοντέλα Μικτής Μάθησης�Σχεδιασμός Ενσωμάτωση Μικρομάθησης σε μοντέλα μικτής μάθησης��
	��Συνεδρία 3: Προσεγγίσεις ανεστραμμένων τάξεων�Ανεστραμμένες αίθουσες διδασκαλίας και μικρομάθηση��
	Μικτή μάθηση και αναποδογυρισμένη τάξη: Επεξήγηση σε βίντεο
	��Συνεδρία 3: Έγκαιρη (Just-in-Time) Μάθηση���
	Μικρομάθηση Podcast για προσωπική και επαγγελματική ανάπτυξη
	��Συνεδρία 3: Διαδραστική δραστηριότητα: Κουίζ(30 λεπτά)��
	�Συμπέρασμα συνεδρίας και ερωτήσεις και απαντήσεις (10 λεπτά) �
	Επόμενη Συνεδρία -> Εφαρμογή και Υποστήριξη
	Συνεδρία 4: Εφαρμογή και Υποστήριξη(30 λεπτά) 
	Πώς να σχεδιάσετε ένα μάθημα Μικρομάθησης�
	Συνεδρία 4: Ανάπτυξη Σχολής�Εκπαίδευση του εκπαιδευτικού προσωπικού για την εφαρμογή της Μικρομάθησης 	
	Συνεδρία 4: Τεχνική Υποδομή�Δημιουργία Τεχνικής Υποδομής για Microlearning	
	Συνεδρία 4: Παρακολούθηση και Αξιολόγηση�Παρακολούθηση και αξιολόγηση δραστηριοτήτων Μικρομάθησης
	Βίντεο μικρομάθησης:  Μια καλή πρακτική για κατάρτιση
	��Συνεδρία 4: Διαδραστική Δραστηριότητα: Κουίζ (30 λεπτά)��
	�Συμπέρασμα συνεδρίας και Ερωτήσης και Απαντήσεις (10 λεπτά) �
	Επόμενη συνεδρία -> Βιωσιμότητα και επεκτασιμότητα
	Συνεδρία 5: Βιωσιμότητα και επεκτασιμότητα(30 λεπτά) 
	Συνεδρία 5: Διαχείριση πόρων�Εκπαίδευση του εκπαιδευτικού προσωπικού για την εφαρμογή του Μικρομάθησης 	
	Συνεδρία 5: Στρατηγικές κλιμάκωσης�Κλιμάκωση της μικρομάθησης σε όλο το θεσμικό πλαίσιο 	
	Βέλτιστες πρακτικές στη μικρομάθηση
	Συνεδρία 5: Συνεχής Βελτίωση�
	��Συνεδρία 5: Διαδραστική Δραστηριότητα: Κουίζ (30 λεπτά)��
	Συμπέρασμα της Ενότητας 4 & Εισαγωγή στην Ενότητα 5�Ενστερνιζόμενοι το μέλλον: από τη μικρομάθηση στην κινητή μάθηση
	U5: Πόροι μικρομάθησης για κινητή μάθηση: Μάθηση του Αύριο�
	Συνεδρία 1: Εισαγωγή στην Κινητή Μάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Εισαγωγή στην Κινητή Μάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Εισαγωγή στην Κινητή Μάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Εισαγωγή στην Κινητή Μάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Εισαγωγή στην Κινητή Μάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 1: Εισαγωγή στην Κινητή Μάθηση�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 2: Σχεδιασμός Microlearning για κινητές πλατφόρμες�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 3: Πολυμέσα και Διαδραστικότητα στο Mobile Microlearning�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 4: Τεχνολογίες και εργαλεία μάθησης μέσω κινητών συσκευών�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 4: Τεχνολογίες και εργαλεία μάθησης μέσω κινητών συσκευών�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 5: Εφαρμογή και Βέλτιστες Πρακτικές�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 5: Εφαρμογή και Βέλτιστες Πρακτικές�Διάρκεια: 1 ώρα
	Συνεδρία 5: Εφαρμογή και Βέλτιστες Πρακτικές�Διάρκεια: 1 ώρα
	Δραστηριότητες: (1 ώρα)
	Συμπέρασμα
	Diapositiva numero 176

