HABILIDADES PARA LA DOBLE TRANSICION: EL
PROGRAMA ADDUPT DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES PARA FORMADORES DE FP

Estimados lectores,

Nos complace presentarles las Ultimas
novedades del proyecto ADDUPT, una
iniciativa centrada en subsanar las carencias
de competencias en el sector ecoldgico de
los Balcanes Occidentales mediante la

capacitacion digital especializada en
Formacion Profesional (FP). A
medida que |la economia verde sigue
evolucionando, la demanda de
competencias para adoptar nuevas

tecnologias y practicas sostenibles nunca ha
sido tan esencial. Nuestra mision es
contribuir a este sector en crecimiento,
apoyando la sostenibilidad y la innovacion.

RESUMEN DEL PROYECTO

ADDUPT son las siglas de “Addressing Skills
Mismatching in the Green Sector through
Dlgital Upskilling of VET". Este proyecto es
un faro de innovacion y colaboracién, cuyo
objetivo es reforzar la conexion entre el
sector de la FP y la industria coldgica en los
Balcanes Occidentales. Mediante el
desarrollo de un programa Iintegral de
capacitacion que incluye talleres, recursos
digitales y materiales educativos, ADDUPT se
propone mejorar las habilidades, los
conocimientos y las capacidades de las
organizaciones de FP.




AVANCES DESTACADOS

A medida que el proyecto ADDUPT se
acerca a su fin, se han celebrado una serie
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la sociedad civil, lo que permitié crear
sinergias significativas y fomentar redes de
colaboracion destinadas a promover la

sostenibilidad en la formacion profesional.

Los participantes tomaron parte activamente en talleres y debates,
compartiendo ideas que sirvieron de base para el desarrollo de
estrategias viables para el sector ecolégico.

Las actividades del proyecto culminaron en la Conferencia Final
celebrada en Malaga, que reunid a las principales partes interesadas
del ambito de la educacion y la formacion profesionales de Europa
para visualizar conjuntamente los resultados del proyecto y
explorar nuevas oportunidades para seguir promoviendo un sector
de la FP mas sostenible que contribuya a la transicion hacia una
economia ecoldgica.

El recorrido del proyecto, desde el analisis participativo inicial del
sector verde hasta la creacion de planes de accion de FP adaptados
en Albania, Bosnia y Herzegovina y Montenegro, queda
perfectamente reflejado en el video Green and Digital Skills for the
Future (Competencias ecoldgicas y digitales para el futuro) y todos los
resultados del proyecto siguen estando disponibles en el sitio web de
ADDUPT.



https://www.youtube.com/watch?v=RMeyWa38EDk
https://www.youtube.com/watch?v=RMeyWa38EDk
https://learning4green.eu/es/resources/
https://learning4green.eu/es/resources/

.Y AHORA QUE?

Tras la finalizacion exitosa de ADDUPT, ahora la atencién se
centra en traducir los conocimientos adquiridos en el proyecto en
acciones practicas. Los socios impulsaran las estrategias de FP
desarrolladas, consolidaran las redes establecidas y seguiran
adelante con otras iniciativas de colaboracion.

MANTENTE CONECTADO

iNo te pierdas las noticias y novedades
sobre el proyecto ADDUPT!

LEARNING4GREEN.EU



https://x.com/Learning4green
https://www.facebook.com/Addupt-122129460814797/
https://www.facebook.com/Addupt-122129460814797/
https://www.linkedin.com/showcase/addupt-green-vet/
https://www.linkedin.com/showcase/addupt-green-vet/
https://www.instagram.com/addupt.eu
https://www.instagram.com/addupt.eu/
https://learning4green.eu/
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PARA MAS INFORMACION Y ACTUALIZACIONES
VISITE EL SITIO WEB DEL PROYECTO LEARNING4GREEN.EU
Y NUESTRAS REDES SOCIALES
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