U AGDUPT

COMPETENZE PER LA DOPPIA
TRANSIZIONE: IL PROGRAMMA DI
CAPACITY BUILDING ADDUPT PERI
FORMATORI IFP

Cari lettori,

Siamo entusiasti di presentarvi gli ultimi
aggiornamenti dal progetto ADDUPT,
un'iniziativa incentrata sul colmare il divario
di competenze nel settore verde nei Balcani
occidentali attraverso un potenziamento
digitale  specializzato nell'istruzione e
formazione professionale (IFP).

Con l'evoluzione dell'economia verde, Ila
domanda di competenze per abbracciare
nuove tecnologie e pratiche sostenibili non &
Mmai stata cosi essenziale. La nostra missione
e contribuire a questo settore in crescita,
sostenendo |la sostenibilita e I'innovazione.

PANORAMICA DEL PROGETTO

ADDUPT e l'acronimo di "Addressing Skills
Mismatching in the Green Sector through
Digital Upskilling of VET". Questo progetto &
un faro di innovazione e collaborazione che
mira a rafforzare la connessione tra il settore
della formazione professionale e l'industria
verde nei Balcani occidentali. Sviluppando
un programma completo di capacity-
building, che comprende workshop, risorse
digitali e materiali didattici, ADDUPT si
propone di migliorare le competenze, le
conoscenze e le capacita degli Istituti
Professionali.




I NOSTRI PROGRESSI

Formazione ADDUPT
Siamo entusiasti di annunciare il lancio del corso di formazione
flessibile di 30 ore completamente online di ADDUPT per lo
sviluppo di risorse di microlearning digitali, disponibile in albanese,
bosniaco, inglese, greco, italiano, montenegrino e spagnolo.
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Un nuovo corso online gratuito e certificato pensato per i formatori
dell'istruzione e formazione professionale (IFP), che offre una
formazione essenziale nello sviluppo e implementazione di strumenti
didattici digitali. Questo programma flessibile fornisce ai partecipanti
le competenze necessarie per integrare le tecnologie digitali nelle
loro pratiche didattiche e per introdurre nuovi contenuti educativi che
contribuiscono alla transizione verde e sostenibile.

Il corso & accessibile sulla Piattaforma di Apprendimento Virtuale
(VLE) del sito web del Progetto e la formazione verra sperimentata per
la prima volta dal 13 novembre 2024 al 13 dicembre 2024.

Non perdere |l'opportunita di partecipare alla prima sperimentazione
del corso e di accedere alla Toolbox del Progetto!



https://learning4green-vle.eu/?lang=it
https://learning4green-vle.eu/?lang=it

Rimani in contatto

Vi invitiamo a visitare il sito web del progetto per accedere a queste
risorse e saperne di piu sulle nostre iniziative. Il vostro impegno e il
vostro feedback sono preziosi per noi, che continuiamo a sviluppare e
perfezionare le nostre offerte. Inoltre, vi invitiamo a unirvi alla nostra
vivace comunita sui social media.

LEARNING4GREEN.EU

SEGUICI SU

LinkedIn, Facebook e X per gli ultimi
aggiornamenti, approfondimenti e
opportunita di entrare in contatto con
persone e organizzazioni appassionate
del futuro del settore verde.



https://twitter.com/Learning4green
https://www.facebook.com/Addupt-122129460814797/
https://www.facebook.com/Addupt-122129460814797/
https://www.linkedin.com/showcase/addupt-green-vet/
https://www.linkedin.com/showcase/addupt-green-vet/
https://learning4green.eu/
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